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I Wstęp 

Zgodnie z art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz.559) 

wójt, burmistrz, prezydent miasta co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie gminy raport o stanie 

gminy, który obejmuje podsumowanie działalności wójta, burmistrza, prezydenta w roku poprzednim, 

w szczególności realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. 

Niniejszy dokument prezentuje najważniejsze obszary działalności Burmistrza Miasta Jedlina-Zdrój za 

2021 rok. Zgodnie z art.  28aa ust.4 przywołanej ustawy, Rada Miasta rozpatruje raport, podczas sesji, 

na której podejmowana jest uchwała rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium 

burmistrzowi.  Raport rozpatrywany jest w pierwszej kolejności. Nad przedstawionym raportem                           

o stanie gminy przeprowadza się debatę, w której udział zgłaszają mieszkańcy, których liczba może 

wynieść do 15 osób. Po zakończeniu debaty nad raportem o stanie gminy rada gminy przeprowadza 

głosowanie nad udzieleniem burmistrzowi wotum zaufania. 

II Informacje ogólne 

Jedlina-Zdrój - miejscowość o turystyczno-uzdrowiskowym charakterze, zajmująca powierzchnię 17,45 

km2. Gmina położona jest pomiędzy pasmem Gór Wałbrzyskich i Gór Sowich.  Z trzech stron otaczają 

miejscowość zalesione stoki wzgórz: Rzepiska, Mniszego Lasu, Kobieli i jednym z najbliższych i 

najwyższych szczytów w okolicy Borowej o wysokości 854 m.n.p.m. wraz z wybudowaną wieżą 

widokową. 

Jednostki organizacyjne miasta: 

1) Urząd Miasta Jedlina-Zdrój, 

2) Ośrodek Pomocy Społecznej w Jedlinie-Zdroju, od października 2020r. Centrum Usług 

Socjalnych 

3) Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Janusza Korczaka w Jedlinie-Zdroju 

4) Centrum Kultury wraz z Biblioteką Publiczną, 

5) Żłobek Miejski 

 

Rada Miasta  

Rada Miasta Jedlina-Zdrój liczy 15 osób. Radni pracują w pięciu komisjach: 

1. Budżetu i Spraw Majątkowych – 7 radnych 

2. Spraw Społeczno-Gospodarczych  - 8 radnych 

3. Uzdrowiskowej – 7 radnych 

4. Rewizyjnej – 4 radnych 

5. Skarg, wniosków i petycji – 5 radnych 

Sesje Rady Miasta z wykorzystaniem systemu teletransmisji odbywały się systematycznie raz                                    

w miesiącu. Radni posiadają tablety i system e-sesja, za pomocą którego odbywa się jawne głosowanie. 

Z uwagi na pandemię koronawirusa Dyżury Przewodniczącej Rady odbywały się tylko na wniosek 

mieszkańców.  

W dniu 8 sierpnia 2021 roku. odbyły się wybory uzupełniające do Rady Miasta w związku                                              

z wygaśnięciem mandatu radnego w okręgu wyborczym Nr 11 w Jedlinie-Zdroju. Wygaśnięcie mandatu 

nastąpiło w związku ze śmiercią Zygmunta Żyłaka – radnego związanego z pracą w Radzie od pięciu 

kadencji. 
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Mandat otrzymała Pani Anna Regmunt Sobieszczańska. Z uwagi, iż zarejestrowany został tylko jeden 
kandydat,  wybory odbyły się bez głosowania. 
 
Statystyka za rok 2021 wg stanu na 31 grudnia: 
 
Liczba mieszkańców – 4401 osób, w tym  2333   kobiet.  
Liczba urodzeń – 26 
Liczba zgonów – 66 
Liczba zameldowań – 74 
Liczba wymeldowań – 39 
Liczba ślubów – 43 w tym w siedzibie USC - 20 poza siedzibą 23 
Liczba rozwodów – 37 
Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP – 120,  w tym 58 kobiet  (z prawem do zasiłku 20, 
w tym 13 kobiet) 
Liczba ślubów kościelnych - 29 
 

Działania w czasie pandemii 

Rok 2021 to kolejny rok z pandemią koronawirusa Sars-Cov-2. W mieście Jedlina-Zdrój panowały 

ogólnopolskie obostrzenia i nakazy, które miały wpływ na realizację zadań i zmianę trybu działań. Część  

instytucji pracowała w trybie rotacyjnym, z uwzględnieniem zaleceń Kancelarii Rady Ministrów, w tym 

pracy zdalnej jak Urząd Miasta, Centrum Kultury czy Zespół Szkolno-Przedszkolny.  

Wszystkie działania prowadzone w walce z pandemią skierowane były na zabezpieczenie zdrowia i 

życia mieszkańców Jedliny-Zdroju, organizacji właściwego funkcjonowania Urzędu Miasta, w sposób 

umożliwiający bezpieczną obsługę interesantów, zabezpieczenie podległych jednostek 

organizacyjnych, jednostek oświatowych.  

Wszyscy pracownicy Urzędu w miarę możliwości technicznych i posiadanych środków 
zabezpieczających oraz przy zachowaniu wysokich standardów bezpiecznej obsługi klientów, na 
bieżąco zabezpieczali właściwe funkcjonowanie Urzędu i przychodzących do niego mieszkańców. 

Ważnym zadaniem i obowiązkiem miasta było śledzenie pojawiających się wytycznych  i  przepisów 
prawnych oraz bieżąca akcja informacyjna o zasadach zachowania i stosowania się do obostrzeń 
krajowych. Przygotowywane ogłoszenia i informacje były publikowane na stronach informacyjnych 
urzędu miasta. Przez cały okres pandemii na tablicach ogłoszeń wywieszane były i na bieżąco 
uzupełniane materiały informacyjne dotyczące COVID-19, w tym wykazy z numerami telefonów do 
instytucji pomocowych  i wspierających osoby potrzebujące, informacje o obowiązku utrzymywania 
odstępów, noszenia maseczek oraz potrzebie dbania o swoje bezpieczeństwo i higienę osobistą.  

Urząd Miasta i pracownicy na bieżąco utrzymywali kontakt z instytucjami działającymi na rzecz walki                      
z pandemią (Sanepid, Dolnośląski Urząd Wojewódzki, Ministerstwo Zdrowia) zasięgając opinii                                      
i konsultując się w sprawie właściwego postępowania w walce z pandemią COVID-19.  

W roku 2021 Gminny Zespół Zarzadzania Kryzysowego realizował zadania ustawowe od początku 
pandemii, spotykając się kilkukrotnie na posiedzeniach doraźnych w celu ustalenia zasad 
funkcjonowania urzędu i jednostek gminy, obiegu informacji i prowadzenia analiz rozwoju zagrożeń w 
mieście. Monitorował jego stan, który na bieżąco omawiano z burmistrzem miasta. 

Zgodnie z zakresem odpowiedzialności Planu Zarzadzania Kryzysowego i udzielonym upoważnieniom  
za wykonanie zadań z zakresu opieki społecznej odpowiadał Kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej. 
Na bieżąco monitorowano wszelkie wytyczne w zakresie postępowań na terenie kraju w związku                          
z pandemią. Informacje były wymieniane w formie mailowej zarówno z Sekretarzem Miasta jak                              
i inspektorem odpowiedzialnym za sprawy kryzysowe w zakresie konkretnych działań wobec ludności. 



5 
 

Bezpośrednio i w sposób ciągły pozostano w kontakcie telefonicznym 24h, wymieniając wszelkie ważne 
informacje.  

Najważniejszym działaniem związanym w walce z pandemią była kampania szczepień przeciwko Covid-
19 prowadzona zgodnie z wytycznymi Ministerstwa. Podczas organizacji imprez o charakterze 
kulturalnym czy rekreacyjnym promowane były wszelkie akcje zachęcające do zaszczepienia się. 
Miasto wydało gazetkę z najważniejszymi informacjami, zakupiło gadżety, które były rozdawane na 
stoiskach przy marketach podczas cotygodniowych dyżurów. Przez kilka miesięcy mieszkańcy mogli 
korzystać z punktu szczepień przy uzdrowisku. Osoby starsze i mające problem z poruszaniem mogły 
korzystać z bezpłatnego dowozu, które zapewniał Urząd Miasta.  Pomimo wielu starań na koniec roku 
zaszczepionych było 2532 tj. 52,83% mieszkańców tj. 708 miejsce w rankingu ogólnopolskim. 

Pozostałe działania realizowane w Jedlinie-Zdroju w czasie pandemii: 

1. Przekazywanie wytycznych ministerstwa w zakresie organizacji pracy jednostek 
samorządowych 

2. Wymiana informacji pozyskanych z PSSE w zakresie sytuacji losowych i w odniesieniu do 
sytuacji klientów OPS 

3. Stała wymiana informacji o mieszkańcach potrzebujących wsparcia w zakresie codziennego 
funkcjonowania w związku z pozostawaniem w kwarantannie bądź izolacji domowej,  

4. W ramach Korpusu Solidarnościowego wdrożony został program „Wspieraj Seniora”, 
realizowany przez OPS wspólnie z wolontariuszami. Osoby w wieku 70+, potrzebujące  pomocy 
i wsparcia w codziennych czynnościach życiowych mogły liczyć na przyniesienie zakupów, 
wykup leków, rozmowę, pomoc w załatwieniu spraw urzędowych i innych.   

5. Współuczestniczenie w tworzeniu wszelkich informacji dla mieszkańców związanych                                  
z pandemią. 

6. Od początku pandemii OPS otrzymywał z PSSE informacje o osobach będących w kwarantannie 
lub izolacji domowej, dzięki czemu mógł natychmiast reagować i pomagać osobom nie 
mogącym samodzielnie czy z wykorzystaniem bliskich zaspokoić swoich podstawowych 
potrzeb życiowych (zakupy, leki, środki czystości).  
 

III Informacje Finansowe 

Budżet Miasta Jedlina – Zdrój przyjęty został  Uchwałą Nr XXIV/155/20 Rady Miasta Jedlina– Zdrój                           

z dnia 30 listopada 2020r. W trakcie roku kwoty dochodów i wydatków ulegały  zmianom 

wprowadzanymi stosownymi uchwałami Rady Miasta oraz zarządzeniami Burmistrza Miasta. 

Ostatecznie po zmianach plan dochodów wyniósł: 36.082.889,08 zł, natomiast plan wydatków 

36.259.631 zł, tworząc tym samym planowany deficyt w wysokości: - 176.741,92 zł. Realizacja zadań 

gospodarczych spowodowała, że wykonanie budżetu po stronie dochodów wyniosła 34.971.107,61 zł 

(96,92%), natomiast kwota wykonanych wydatków wyniosła 31.130.799,63 zł ( 85,86 %).  Z porównania 

obu kwot wynika, że w okresie sprawozdawczym działalność miasta Jedlina-Zdrój zakończyła się 

nadwyżką w wysokości: 3.840.307,98 zł.  Jest to wynik prowadzenia racjonalnej gospodarki finansowej. 

Budżet omawianego roku pozwolił na realizację większości zaplanowanych w projekcie zadań. 

Dynamikę budżetu 2021r. w porównaniu do roku ubiegłego przedstawia poniższa tabela:  

 Tab. Nr 1   Dynamika budżetu miasta Jedlina-Zdrój w latach 2020/2021 

Tytuł 2020 rok 2021 rok Dynamika 

D o c h o d y 
w tym:  

  25.621.509,76    34.971.107,61  136,49 % 

Dotacje i środki na 
inwestycje 

2.515.875,96 4.769.884,59 189,52 % 

Udziały PIT 3 603.007,72 4.068.639,98 112,92 % 
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Największą pozycję dochodów budżetu stanowiły subwencje i dotacje z budżetu państwa na realizację 

zadań zleconych , głównie na zasiłki i pomoc społeczną – łącznie do budżetu wpłynęło  z tego tytułu: 

13.843.766,59 tj. 39 % dochodów ogółem. Drugim co do wielkości dochodem był dochód ze sprzedaży 

mienia gminnego –  30 %. To pozytywny trend obrazujący rozwój naszego miasta oraz wzrost osób 

zainteresowanych inwestycją  mieszkaniową. Kolejnym  co do wielkości dochodem własnym,                      

w skład którego wchodzą m.in.: podatek od nieruchomości, rolny, leśny, transportowy oraz opłaty 

lokalne był dochód z podatków i opłat którego realizacja  w roku 2021 wyniosła: 5.885.645,4 zł tj. 17% 

dochodów ogółem. Dochód z tytułu  udziału w podatkach wyniósł -  12%.   Na  poziomie  2 % do budżetu 

miasta spłynęły pozostałe dochody. 

Poniższy wykres przedstawia strukturę dochodów  w budżetu miasta Jedlina-Zdrój w 2021r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

30%

17%
39%

12%

2%

Źródła dochodów Gminy Jedlina-Zdrój w 2021 roku

dochody majątkowe podatki i opłaty subwencje i dotacje

udziały w podatkach pozostałe dochody

Podatek od 
nieruchomości  

 
2 535.576,50 

 
2.798.768,46 

 
110,38 % 

Sprzedaż mienia 1.170.731,91 5.826.959,98 497,72 % 
 

W y d a t k i  
w tym : 

26.461.720,37 31.130.799,63 117,64 % 
 

Majątkowe  5.387.966,67 7.763.338,31 144,09 % 

 
WYNIK 

 
- 840.210,61 

 
+ 3.840.307,98 

 
457,06 % 

Wolne środki 847.825,92 3.368.562,41 397,32% 
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Poniższy wykres przedstawia strukturę wydatków budżetu miasta za 2021r. w ujęciu procentowym. 

  

Największą pozycję wydatków miasta stanowią wydatki związane z wypłatą zasiłków  z pomocy 

społecznej i obsługą tych zadań tj. 8.545.580,32zł  -  27 % wydatków ogółem. 

Drugimi co do wielkości  pozycjami są wydatki na oświatę w mieście  – 16 %. Wydatki na inwestycje                           

wyniosły w roku 2021 kwotę: 7.763.338,31 zł. Miasto pozyskało i wykorzystało dofinansowanie                             

w wysokości: 4.769.884,59 zł. Obsługa zadłużenia gminy w wysokości: 190.521,48 zł stanowi zaledwie 

0,61 % wydatków ogółem.  Wydatki majątkowe zostały wykonane w 65,46 %.  

Wskaźniki zadłużenia miasta. 

Na dzień przyjęcia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Jedlina-Zdrój – Uchwałą Rady Miasta                       

Nr XXIV/154/20 z dnia 30 listopada 2020r., wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty  zobowiązań 

miasta wynosił: 8,09 % przy dopuszczalnym – 18,04 %. 

Utrzymanie  właściwej zdolności kredytowej umożliwia wykorzystanie określonych źródeł dochodów                        

z budżetu Unii Europejskiej, który wymaga wkładu własnego miasta. Takie finansowanie nie może 

doprowadzić jednak do pogorszenia sytuacji finansowej miasta.  

Wartości wskaźników, które określają sytuację finansową miasta, ujęte w Wieloletniej Prognozie 

Finansowej na lata 2021-2029, podlegają urealnieniu przy zmianie czynników mających wpływ na ich 

wielkość, tak, aby zapewnić realność prognozy. Po uwzględnieniu dokonanych zmian budżetu w dniu 

30.12.2021r. tj. Uchwała Nr XXXVII/225/21  wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłaty  zobowiązań 

miasta wynosił: 8,13 % przy dopuszczalnym – 18,08 %. 

IV Informacja o stanie mienia komunalnego 

Obiekty, budowle i urządzenia techniczne będące własnością miasta Jedlina-Zdrój: 

1) Obiekty szkolne:  

rodzina,pomoc 
społeczna

27%

oświata
16%

gospodarka 
mieszkaniowa

10%

gospodarka 
komunalna

11%

kultura i sport
4%

drogi
7%

administracja 
12%

pozostałe
13%

WYDATKI GMINY JEDLINA-ZDRÓJ  W ROKU 2021
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Zespół Szkolno-Przedszkolny  im. J. Korczaka w Jedlinie-Zdroju: bud. A przy ul. Jana Pawła II 5, oraz 
Budynek B przy ul. Słowackiego 5. 
2)  Obiekty kulturalne – Centrum Kultury - ul. Piastowska 13, 
3) Pozostałe obiekty: 
– budynek Urzędu Miasta przy ul. Poznańskiej 2 i ul. Poznańskiej 8 
– budynek Ośrodka Pomocy Społecznej przy ul. Piastowskiej 11, 
– kaplica cmentarna. 
Budowle i urządzenia techniczne: 
– 59 dróg gminnych, o łącznej długości 30,94 km, 
– 11 obiektów sportowych (boisko sportowe, boisko treningowe, wyciąg narciarski, letni tor 
saneczkowy, 3 boiska do gry w kule, kort tenisowy, boisko wielofunkcyjne ogólnodostępne dla dzieci                  
i młodzieży przy ul. Jana Pawła II 5, boisko wielofunkcyjne w rejonie ulicy Bloki Kolejowe, boisko 
przyszkolne przy ul. Kłodzkiej, Skatepark, PUMPTRACK, Park Aktywności – ściana wspinaczkowa, Park 
Linowy). 
– Inne tj. (promenada uzdrowiskowa, Park Zdrojowy, Szlak Turystyczno-Rekreacyjny,                                      
6 ogródków jordanowskich, zbiornik retencyjny, Uzdrowiskowa Hala Spacerowa). 
 

Dane dotyczące gruntów komunalnych: 

Wg prowadzonej ewidencji gruntów wynika, że miasto Jedlina-Zdrój według stanu na 31.12.2021r. 

posiadało gruntów ogółem 191,333 ha. W strukturze tych gruntów, dominowały  - lasy  56,66 ha 

(30,00 % ogółu) oraz tereny komunikacyjne – 41,70 ha(odpowiednio 21,80 %).  

Tab. Nr 2.  Struktura gruntów w gminie Jedlina-Zdrój 

                Wyszczególnienie Powierzchnia (31.12.2021)  

Grunty orne 7,2673 ha 

Łąki trwałe 0,9555 ha 

Pastwiska trwałe 8,5859 ha 

Lasy 56,6631 ha 

Grunty zadrzewione i zakrzewione 0,3073 ha 

Tereny mieszkaniowe 11,2006 ha 

Tereny przemysłowe 0,0028 ha 

Tereny zabudowane inne 11,2456 ha 

Zurbanizowane tereny niezabudowane 31,7016 ha 

Tereny rekreacyjno - wypoczynkowe 8,3898 ha 

Tereny komunikacyjne 41,7508 ha 

Tereny różne 0,1151 ha 

Nieużytki 0,1097 ha 

Wody 2,4648 ha 

                                       Ogółem:                         180,7629 ha 
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Powierzchnia gruntów gminnych oddanych w użytkowanie wieczyste według stanu na dzień 

31.12.2021r. wyniosła: 16,0454 ha . 

Sposób rozdysponowania mienia komunalnego na dzień 31.12.2021r. przedstawia się następująco: 
• umowy najmu, dzierżawy, użyczenia  i użytkowania – 16,8 ha, 
• będące w użytkowaniu wieczystym: 16 ha, 
• oddane w trwały zarząd: 1,90 ha. 

 

Ogólne wielkości dotyczące rzeczowego majątku trwałego 

Na dzień 31 grudnia 2021r. mienie komunalne miasta Jedlina-Zdrój, będące w dyspozycji i użytkowaniu 

jednostek organizacyjnych, uwzględniając jego wartość, ujmowaną w prowadzonej ewidencji 

księgowej po uwzględnieniu zużycia w postaci umorzenia, wartość netto tego mienia obejmowała 

kwotę łączną 59.547.565,79 zł.  

Wielkość środków trwałych w poszczególnych grupach rodzajowych wg stanu netto na dzień                             

31 grudnia 2021r. przedstawia poniższe zestawienie: 

 Tab. Nr  3.    Wartość środków trwałych  

Lp. Wyszczególnienie Stan na 31.12.2021r. 

1 Grunty 7.532.503,74 

2 Budynki ,lokale, prawa do lokali 16.605.080,78     

3 Obiekty inż. lądowej i wodnej 35.082.208,86     

4 Kotły i maszyny energetyczne 63.432,32     

5 Maszyny, urządzenia i aparaty 
ogólnego stosowania 

19.501,56     

6 Urządzenia techniczne 35.112,22     

7 Środki transportowe 110.808,16     

8 Narzędzia, przyrządy i 
wyposażenie 

98.918,15     

 Ogółem 59.547.565,79 

 

Z powyższej tabeli wynika, że w wartości netto środków trwałych dominującą pozycję stanowią trzy 

pozycje: obiekty inżynierii lądowej i wodnej – 58,92 %, budynki i lokale – 27,89 % oraz grunty – 12,65  %. 

Powyższe trzy grupy stanowią łącznie 99,46  % ogólnej wartości tych środków.  

Wartości niematerialne i prawne  

Kolejną pozycją w majątku trwałym miasta Jedlina-Zdrój, są wartości niematerialne  i prawne. Wartość 

netto tej pozycji majątku wynosi na dzień 31.12.2021r. 225.633,83 zł. 

Zmiany w składnikach środków trwałych 

W omawianym okresie nie odnotowano istotnych zmian w wielkościach środków trwałych będących 

w dyspozycji jednostek organizacyjnych. Zmiany, jakie nastąpiły w stanie posiadanego majątku, 

znajdują odzwierciedlenie w ich ewidencjach księgowych, a tym samym znalazły odzwierciedlenie                       

w przedstawianych zestawieniach liczbowych.  
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Największe zmiany odnotowano w Urzędzie Miasta Jedlina-Zdrój. Z prowadzonej ewidencji księgowej 

środków trwałych wynika, że w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2021r. w oparciu                             

o dokumenty OT i PT zwiększono ich wartość brutto o kwotę łączną 1.494.529,58 zł. Powyższe zmiany 

wynikały z przyjmowania na stan ewidencyjny środków trwałych uzyskiwanych w wyniku realizacji 

zadań inwestycyjnych miasta.  

Zmniejszenia wartości dotyczyły w większości budynków mieszkalnych, w których sprzedaż lokali 

spowodowała wyłączenie całkowite budynku z ewidencji miasta.  

Dochody uzyskane z tytułu wykonania prawa własności i innych praw majątkowych. 

Dochody gminy uzyskane z majątku gminy przedstawia tab.4, w której dla porównania zestawiono 

dochody za rok 2020r. i za 2021r.  

Tab. Nr 4.   Dochody majątkowe gminy Jedlina-Zdrój  

Wyszczególnienie 
Wykonanie  

za rok 2020 r. 
Wykonanie  

za rok 2021 r. 
% wykon. planu 

rocznego 

Dochody z dzierżawy i najmu 659.418,05 692.427,49 81,46 %  

Dochody z wieczystego 
użytkowania 

57.133,04 66.135,40 33,07 % 

Dochody ze sprzedaży 
majątku 

1.170.731,91 5.783.974,65 107,11 % 

Ogółem 1.887.283,00 6.585.522,87 X 

 

W roku 2021 wpływy do budżetu miasta, uzyskane ze sprzedaży majątku wyniosły łącznie: 

5.783.974,65 zł, tj.. 74,64 % planu rocznego (5.400,00 zł). 

Ilościowa struktura sprzedaży ważniejszych nieruchomości w 2021r. w wysokości: 5.783.974,65 zł 

obejmowała m.in.: 

-  41 nieruchomości gruntowych niezabudowanych – 5.375.000,99 zł, 

-  12 lokali mieszkalnych – dochód w wysokości: 325.933,27 zł 

-  służebność gruntu  – 3.130,00 zł, 

- 2 lokale użytkowe – dochód w wysokości: 75.960,00 zł 

Wpływy ze sprzedaży drewna wyniosły – 42.802,40 zł. 

 
Wielkości udziałów, akcji i aportów 

Udziały, akcje i aporty miasta Jedlina-Zdrój, wynoszą wg stanu na dzień 30.12.2021 r. łączną kwotę 

1.728.000,00 zł i obejmują akcje nabyte w Agencji Rozwoju Regionalnego w Wałbrzychu w wysokości: 

5.000,00 zł , akcje nabyte od Spółki InWałbrzych w wysokości: 10.000,00 zł. Kwota 1.713.000,00 zł 

stanowi udziały Gminy Jedlina-Zdrój w Towarzystwie Budownictwa Społecznego "TBS" Sp. z o.o.                       

z siedzibą w Kamiennej Górze.  

V Gospodarka mieszkaniowa  

Zasady gospodarowania oraz politykę mieszkaniową określa Uchwała nr XXXVIII/231/18 z dnia Rady 

Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 28.02.2018 r. w sprawie wieloletniego programu gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem gminy Jedlina-Zdrój na lata 2018-2022. Zgodnie z jego treścią określono                      

w nim aktualny stan bazy mieszkaniowej wraz z zasadami zarządzania lokalami i budynkami 

wchodzącymi w skład mieszkaniowego zasobu gminy. Zasady wynajmowania lokali regulowała 
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Uchwała nr X/52/15 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 30 września 2015r. w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Jedlina-Zdrój. W dniu 30 

listopada 2020 roku Rada Miasta Jedlina-Zdrój podjęła uchwałę nr XXIV/151/20 w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Jedlina-Zdrój.   

Na dzień 31.12.2021r. gminny zasób nieruchomości obejmował powierzchnię 180,7 ha. Grunty oddane 
w użytkowanie wieczyste obejmowały powierzchnię 16 ha. 
Z gminnego zasobu nieruchomości udostępniono nieruchomości w formie najmu, dzierżawy                
użyczenia i użytkowania – 16,8 ha (tj.:  461 umów dzierżawy gruntów nierolnych – termin płatności do 
dnia 31.03.2021,  8 - umów dzierżawy gruntów rolnych – termin płatności do dnia 30.09.2021 r., 351 – 
umów najmu - termin płatności do dnia 10.12.2021 r. oraz 4 umowy użyczenia – ogółem 823 umowy, 
dwie działki znajdują się  w użytkowaniu). 
W trwałym zarządzie znajduje się 1,9 ha gruntów tj.  

1. nieruchomość zabudowana budynkami OPS -  ul. Piastowska 11,  
2. nieruchomość zabudowana budynkiem, w którym mieści się szkoła oraz żłobek -                                           

ul. Słowackiego 5, 
3. nieruchomość zabudowana budynkiem szkoły  - ul. Jana Pawła II 5. 

 
Na dzień 31.12.2021 r. mieszkaniowy zasób gminy obejmował 226 lokali. 
W 2021 roku zawarto 11 umów najmu lokali oraz 2 aneksy związku ze zgonem najemców. Liczba 
gospodarstw domowych oczkujących na lokal na dzień 31.12.2021 r. wynosiła  - 24. 
W 2021 roku odzyskano 5 lokali. 
W dniu 31 marca 2021 roku Rada Miasta Jedlina-Zdrój podjęła uchwałę nr XXIX/187/21 w sprawie 
wieloletniego  programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Jedlina-Zdrój na lata 2021-
2025. 
 
Na dzień 31.12.2021 r. Gmina posiadała 4 budynki mieszkalne stanowiące w 100%  własność Gminy 
oraz posiadała udziały w 88 budynkach należących do wspólnot mieszkaniowych (w tym w 2 budynkach 
gmina posiadała udziały tylko do części niemieszkalnych).          
 

Sprzedaż nieruchomości: 

Wartość sprzedanych nieruchomości w 2021 roku = 6 627 235,42 zł 
W tym: 
- sprzedaż lokali mieszkalnych (17 lokali)  =  502 916,82 zł 
- sprzedaż nieruchomości gruntowych niezabudowanych (36 transakcji) =  5 937 408,60 zł 
- sprzedaż nieruchomości zabudowanych garażami, lokalami niemieszkalnymi  (5 transakcji)  =  186 
910,00 zł 
Oferta inwestycyjna Gminy jest na bieżąco aktualizowana i udostępniana na stronie internetowej. 
Zakupione zostały oraz ustawione banery informujące o nieruchomościach przeznaczonych na 
sprzedaż.  
 

Transport publiczny 

Realizacja zadania gminy w zakresie lokalnego transportu zbiorowego obywa się poprzez zawarcie 

porozumienia międzygminnego z dnia 6.07.2012 roku w sprawie powierzenia Gminie Wałbrzych zadań 

Gminy Jedlina-Zdrój w zakresie transportu zbiorowego. W wyniku zawarcia wymienionego 

porozumienia Gmina Jedlina-Zdrój jest obsługiwana przez linię komunikacyjną nr 5. Ponadto na terenie 

Gminy Jedlina-Zdrój regularne przewozy pasażerskie realizowane są przez firmę pn.: Centrum 

Nieruchomości i Transportu - Beata Żołnieruk z/s w Głuszycy  przy ul. Kłodzkiej  8. 
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VI Informacja o realizacji polityk, programów i strategii, w tym ład przestrzenny 

ŁAD PRZESTRZENNY  
 
W Gminie Jedlina-Zdrój obowiązują następujące dokumenty planistyczne: 
- Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowania gminy Jedlina-Zdrój przyjęte 
Uchwałą Nr XXXIX/208/2010 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 10 listopada 2010 roku. 
 
Tab. Nr 5  Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego: 

L.p. Nazwa Numer Uchwały 
Rady Miasta 

Dziennik Urzędowy Data 
publikacji 

1. Miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów położonych 
w rejonie ul. Kłodzkiej w Jedlinie-Zdroju  

XV/85/16 z dnia 
25 lutego 2016 r. 

Dz. Urz. Woj. Doln. 
2016, poz. 1194  

07.03.2016 r.  

2. Miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów położonych 
pomiędzy ul. Kłodzką, ul. Dworcową i 
granicą obrębu Jedlina-Zdrój - Jedlinka w 
Jedlinie-Zdroju  

XXXII/197/14 z 
dnia 30 stycznia 
2014 r. 

Dz. Urz. Woj. Doln. 
2014, poz. 1487 z 
dnia 21 marca 2014 
r. 

21.03.2014 r. 

3. Miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego dla terenów położonych 
w rejonie ul. Piastowskiej, ul. 
Wałbrzyskiej i terenu kolejowego w 
Jedlinie-Zdroju.   

XXI/136/12 z dnia 
29.11.2012 r. 

Dz. Urz. Woj. Doln. 
2013.1087 

15.02.2013 r. 

4. zmiana miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego 
miasta Jedlina – Zdrój dla działek nr 174 – 
190, obręb Jedlina – Zdrój 

XXXVIII/234/18 
Rady Miasta 
Jedlina – Zdrój z 
dnia 28 lutego 
2018 roku  

Dz. Urz. Woj. Doln. 
2018, poz. 1205 

09.03.2018 r. 

5. Miejscowy plan zagospodarowania 
przestrzennego miasta Jedlina-Zdrój 

XLIV/265/18 z 
dnia 27.09.2018 

Dz. Urz. Woj. Doln. Z 
dnia 2018.10.26 poz. 
5244 

26.10.2018 r. 

 

STRATEGIE I PROGRAMY WRAZ Z INFORMACJĄ O ICH REALIZACJI  

1. Gminny Program Ochrony Środowiska został opracowany na lata 2018-2021 i przyjęty 
Uchwałą Nr XXXV/204/17 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 30 listopada 2017 r. 

W 2021 r. podejmując różnego rodzaju działania przyczyniono się do realizacji następujących celów 
POŚ:  
1. Wysoka jakość powietrza atmosferycznego. 
- Sukcesywna eliminacja kotłowni węglowych. W 2021 r realizowany był kolejny etap projektu 
dotyczącego wymiany pieców węglowych na ekologiczne pn.  „Ograniczenie niskiej emisji w mieście 
Jedlina-Zdrój. Zmiana sposobu ogrzewania - wymiana pieców” współfinansowanego przez  
Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu w ramach programu 
priorytetowego Ograniczenie niskiej emisji na obszarze województwa dolnośląskiego. Łącznie 
udzielono 57 dotacji. W ogłoszonym kolejnym naborze wniosków o dotacje wpłynęło kolejnych 35 
wniosków mieszkańców o udzielenie dotacji.  
2. Ochrona przed zagrożeniem hydrologicznym: 
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- Zapisano w planie zagospodarowania przestrzennego przyjętym uchwałą Nr XLIV/265/18 Rady Miasta 
Jedlina-Zdrój z dnia 27.09.2018r. ograniczenia dotyczące zabudowy na terenach zagrożenia i ryzyka 
powodziowego.  
- Modernizacja urządzeń melioracyjnych    
3. Utrzymanie wysokiej bioróżnorodności  
Rewitalizacja i zagospodarowanie parków oraz zieleni urządzonej, tworzenie skwerów  
i klombów na terenie  miasta 
4. Wysoka jakość klimatu akustycznego 
Modernizacja ulic w Jedlinie-Zdroju  
5. Wysoka jakość wód podziemnych i powierzchniowych 
Zachęcamy mieszkańców do podłączania się do istniejącej sieci kanalizacyjnej. 
6. Racjonalna gospodarka odpadami 
Podnoszenie świadomości ekologicznej mieszkańców. 
 

2. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 
terenie Gminy Jedlina-Zdrój w 2021 roku przyjęty został Uchwałą Nr XXIX/186/21 Rady 
Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 31.03.2021 r. 
 

Na podstawie Programu Gmina realizowała zadania opieki nad zwierzętami. Podpisana została umowa 
ze Schroniskiem dla Zwierząt w Wałbrzychu w celu odławiania bezdomnych zwierząt oraz zapewnienia 
im miejsca w schronisku. W 2021 r. przyjęto do schroniska pięć bezdomnych psów. 
Zawarto Porozumienie z  Przychodnią Weterynaryjną „TRI-VET” s.c. mające na celu ograniczanie 
populacji bezdomnych zwierząt poprzez sterylizację i kastrację zwierząt domowych, w szczególności 
psów i kotów. W 2021 r. kastracji oraz sterylizacji poddano 7 zwierząt.  
Zapewniamy również całodobową opiekę weterynaryjną w przypadkach zdarzeń drogowych                                       
z udziałem dzikich domowych zwierząt. 
 
VII  INWESTYCJE 

Zrealizowane najważniejsze inwestycje w roku 2021 można podzielić na trzy obszary funkcjonalne 

miasta: 

Infrastruktura komunalna: 
 
Zrealizowano następujące zadania: 
1. Projekt realizowany w ramach RPO WD 2014-2020 pn. „Ograniczenie niskiej emisji w mieście Jedlina-

Zdrój. Zmiana sposobu ogrzewania – wymiana pieców”. Wymieniono ogrzewanie na gazowe  
w 47 lokalach gminnych.  

2. Remont lokali gminnych przy ul. Piastowskiej 41. 
3. Oświetlenie uliczne przy ul. Chałubińskiego i Konopnickiej. 
4. Modernizacja terenów gminnych: miejsca postojowe przy ul. Sienkiewicza, utwardzenie dojścia do 

Kompleksu Active oraz do budynków przy ul. Kłodzkiej 17, 19 i 21. 
 
Infrastruktura drogowa: 
 
Zrealizowano następujące zadania: 
1. Przebudowa drogi ul. Jodłowej. 

2. Przebudowa drogi dojazdowej do gruntów rolnych - Przebudowa drogi gminnej dz. 294/2, 230/4 

obręb Jedlinka, dz. 449/1 obręb Jedlina-Zdrój. 

3. Przebudowa górnego odcinka ul. Północnej. 

4. Przebudowa dojazdu do żłobka i szkoły przy ul. Słowackiego 5. 

5. Budowa chodnika wraz z przejściem dla pieszych przy ul. Noworudzkiej. 

6. Modernizacja chodników przy ul. Piastowskiej i Cmentarnej  
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Turystyka i rekreacja : 
 
Zrealizowano następujące zadania: 
1. Budowa Treningowego Toru Rowerowego (kolejne odcinki). 

2. Modernizacja Parku Zdrojowego przy ul. Warszawskiej. 

3. Modernizacja  fontanny  przed  Urzędem Miasta. 

4. Utworzono psi wybieg na terenie Kompleksu Active. 

 

Środki przeznaczone na inwestycje w 2021 r. to kwota 7. 763 338,31 zł. 
 
VIII Oświata i wychowanie 

I. INFORMACJE OGÓLNE  

 Nauka w roku szkolnym 2021/2022 rozpoczęła się w dniu 1 września 2021r. w systemie stacjonarnym w 14 

oddziałach szkoły podstawowej i w trzech grupach wychowania przedszkolnego. Łącznie naukę realizowało 323 

uczniów i 71 wychowanków przedszkola. Liczba  godzin pełnych etatów pedagogicznych wskazana w arkuszu 

organizacyjnym to 527 i 76,32 godzin ponadwymiarowych, 86 godzin niepełnego wymiaru, w  tym 1 etat 

pedagoga, 0, 5 etatu psychologa ( vacat w związku z przebywaniem nauczyciela na urlopie macierzyńskim ), 0,5 

etatu nauczyciela bibliotekarza, 40 godzin nauczycieli świetlicy oraz częściowe etaty dla 3 nauczycieli 

specjalistów, 2 etaty nauczyciela współorganizującego nauczanie, 1 etat pomocy przedszkola. Dyrektor od 

września 2021r.  złożył 8 aneksów do Arkusza organizacyjnego. W szkole w przeliczeniu na etaty pracują 

nauczyciele:  stażyści -3,15 etatu, kontraktowi - 1,89, mianowani - 5,35, dyplomowani - 22,58 , bez awansu 1 etat. 

 Największym problemem z organizacją pracy szkoły stanowiły częste absencje nauczycieli                                                                                  

i organizacja zastępstw. Deficyt kadry pedagogicznej to również bolączka szkoły  ponieważ z dniem 1 września 

2021 r. dwoje nauczycieli odeszło na urlopy zdrowotne, podczas trwania roku szkolnego z urlopu skorzystali 

kolejni 2 nauczyciele co w dużym stopniu dezorganizuje pracę.  Na wzgląd i  konieczność odbywania kwarantanny 

i zachorowania na Covid-19 i inne nieobecności ,  nieobecność kadry pedagogicznej wyniosła 398 dni w pracy                      

i wynosiła 25,63 %, czyli przeciętnie w tygodniu wystąpiła konieczność organizacji zastępstw w niektórych 

tygodniach i za ośmiu nauczycieli. Wymiar zastępstw to 789,30 godzin lekcyjnych płatnych. Nauczyciele 

zrealizowali 1312,78,  godzin ponadwymiarowych 9 w tym doraźnych i 81 godzin wspomagających . 

 Wszystkie zajęcia w szkole prowadzone były z zachowaniem reżimu sanitarnego, określonego we wdrożonych 

procedurach bezpieczeństwa.  

 Do dnia 20 grudnia 2021 r. wszystkie procesy zachodzące w szkole przebiegały zgodnie                                                                                 

z planami pracy, opracowanymi i przyjętymi do realizacji na pierwszej radzie pedagogicznej,                                                                             

w tym:  z planami pracy wychowawców, opracowanych w oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny, 

rocznym planem doradztwa zawodowego, planami imprez szkolnych, planami badań edukacyjnych, 

dopuszczonymi do realizacji podstawami programowymi i planami dydaktycznymi nauczycieli, a także zgodnie z 

harmonogramami, np. posiedzeń rad pedagogicznych, planem obserwacji zajęć prowadzonych przez nauczycieli, 

planami WDN-u, spotkań z rodzicami, planami imprez szkolnych, harmonogramami konkursów i zawodów.  

 W związku rozprzestrzenianiem się pandemii i potwierdzonymi przez SANEPID zakażeniami wśród uczniów  

edukacja z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w okresie czasowego zdalnego nauczania w 

wybranych oddziałach i zdalnego nauczania rozpoczęła się począwszy od 20 grudnia 2021 do 10 stycznia 2022 r., 

od 17 stycznia 2022r. 6a, 8a, 7c , a od 18 stycznia wszystkie klasy szkolne i oddziały przedszkolne do 26 stycznia 

2022r., od 27 stycznia do 14 stycznia 2022r. klasy 1-4, od 27 stycznia 2022r. do 21 stycznia 2022r klasy 5-8  

realizowały tygodniową naukę zdalną.  Zajęcia zdalne prowadzone były zgodnie z wrześniowym planem lekcji, z 

tym, że ich czas trwania został określony przez dyrektora na 30 minut. Organizacja pracy szkoły została 

dostosowana do warunków prowadzenia kształcenia   z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

Wskutek rozwinięcia się kolejnej  fali koronawirusa dyrektor umożliwił nauczycielom na ich wniosek prowadzenie 

zajęć zdalnych z miejsca zamieszkania.  Wszyscy nauczyciele prowadzący zajęcia w klasach IV-VIII dostosowali 

treści kształcenia do możliwości ich realizacji w formie nauczania zdalnego i gwarantujących kształcenie 
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wiadomości i umiejętności określone w podstawach programowych poszczególnych edukacji. Nie wystąpiła 

potrzeba wnioskowania o wprowadzenie zmian do programów nauczania. Zasada dokumentowania 

przeprowadzonych zajęć online lub innej formy realizowania zadań w okresie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania szkoły, określona przez dyrektora była kolejnymi Zarządzeniami. Nauczyciele stosowali się do 

tych zasad.  

 Od dnia 6 września 2021 r. uruchomiono od klasy IV zajęcia wyrównujące, których zasadę organizacji określało 

rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 28 maja 2021 r. zm. rozporządzenie w sprawie szczegółowych 

rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty (…) ze zmianą z dnia 20 

lipca 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 983 i poz. 1343). 

 Ze względu na fakt, że zajęcia wspomagające nie były organizowane w ubiegłym roku szkolnym, zaistniała 

możliwość organizacji zajęć w pełnym wymiarze . Zaplanowano 105 godzin zajęć wspomagających , zrealizowano 

81 godzin. Niezrealizowane godziny wynikają z absencji nauczycieli związanej z usprawiedliwioną nieobecnością 

i brakiem możliwości zastępstwa. Zajęcia wspomagające prowadzone były przez 8 nauczycieli naszej szkoły                             

z przedmiotów:  j. polski,  fizyka, matematyka, historia, j. niemiecki, j. angielski. 

 

II PROJEKTY 

W   Zespole Szkolno - Przedszkolnym  tworzone jest Laboratorium Przyszłości z drukarkami 3d, na które dyrektor 

otrzymał dofinansowanie w wysokości  98 tys. zł  – z czego w I semestrze dokonał zakupu w wysokości 57 974,10 

zł. 

Uczniowie rozwijają swoje umiejętności informatyczno-komunikacyjne w dwóch pracowniach komputerowych                                 

z oprogramowaniem Windows, z których ta w budynku A została zmodernizowana i zostały zakupione                                       

i przekazane  do użytku uczniów i nauczycieli laptopy przez Gminę Jedlina –Zdrój. Cała szkoła wyposażona jest    

w bezprzewodową sieć internetową i objęta OSE. Nauczyciele podczas lekcji wykorzystują nowoczesny sprzęt 

dydaktyczny m. in. tablice interaktywne, rzutniki, mikroskopy, tablety. Pracownie wyposażone są w szereg 

pomocy dydaktycznych jak np. plansze, modele, gry dydaktyczne, filmy edukacyjne, plansze multimedialne. 

Klasy 1-3 oraz przedszkole ma dostęp do Magicznego dywanu oraz tabletów. 

 

III ŚWIETLICA 

W roku  2021/2022  świetlica prowadziła zajęcia przez 5 dni w tygodniu w godzinach porannych od 7.15 do 7.30 

oraz popołudniowych od 11.50 do 16.00. Opieką świetlicową objęci byli  uczniowie klas „0”-”V”, którzy 

oczekiwali na dodatkowe zajęcia lekcyjne, oczekujący na autobus szkolny oraz dzieci rodziców pracujących. 

Wychowawcy świetlicy sprawowali także opiekę nad klasami w czasie absencji nauczycieli. 

Objętych opieką było : 128  uczniów w tym 64 uczniów dojeżdżających. 

 

IV KLASYFIKACJA 

Klasyfikowano 322 uczniów, nie klasyfikowano 6 uczniów (1,86%) – 1 z klasy 6a z 1 przedmiotu, 1 z klasy 7a z 1 

przedmiotu, 1 z klasy 7c   z 1 przedmiotu, 1 z klasy 8c  z 1 przedmiotu, 1 z klasy 8c z 2 przedmiotów i 1 z klasy 5a 

z 7 przedmiotów. Dwóch uczniów  z klas I - III nie otrzymało pozytywnej oceny opisowej. 

Uczniowie klas IV - VIII, którzy otrzymali oceny niedostateczne z przedmiotów  pomimo dostosowania poziomu 

wiadomości i umiejętności z poszczególnych przedmiotów do indywidualnych potrzeb  i możliwości, nie spełnili 

wymagań na ocenę dopuszczającą, nie opanowując treści podstawy programowej z danych przedmiotów. 

Oceny niedostateczne otrzymało 40 uczniów (18,7%), w tym 9 uczniów - 1 ocenę niedostateczną                                                             

z przedmiotu, 11 uczniów po 2 oceny niedostateczne z przedmiotu, i  20 z 3 i więcej ocenami niedostatecznymi                                

z przedmiotu. 

Obniżoną ocenę z zachowania otrzymało dwadzieścia troje ( 23 )  uczniów klas IV-VIII :  

- 10 uczniów ocenę nieodpowiednią; 

- 13 uczniów ocenę naganną. 

W klasach I – III z opinią psychologiczno-pedagogiczną jest 8 uczniów (7%) i 1 (0,87%) uczennica posiada 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego. W klasach IV – VIII uczniów posiadających opinie jest 47 (22 %), 

a orzeczenie  7 (3,3%). Troje uczniów (1,4%) podczas zajęć korzysta z pomocy nauczyciela współorganizującego 

proces nauczania. 

W klasach I – III wyróżniono 85 uczniów (74,5%) , a w klasach IV i VIII – 11 uczniów (5,14%) 



16 
 

Tytułem Wzorowego Ucznia SÓWKA nagrodzono ogółem 96 uczniów, co stanowi 29,8% wszystkich uczniów                      

w szkole. 

W klasach IV – VIII wystawiono 214 ocen z zachowania, w tym 23 oceny obniżone, co stanowi 10,8%. To                                               

o 7,3% więcej niż w roku ubiegłym, gdzie tylko 7 uczniów miało obniżoną ocenę z zachowania – 5 naganną,                                       

a 2 nieodpowiednią. Ocenę wzorową z zachowania otrzymało 27 uczniów, bardzo dobrą 63 uczniów, dobrą 77 

uczniów, a poprawną 24 uczniów. Najwięcej zatem jest ocen dobrych, jak również bardzo dobrych                                                        

z zachowania. 

Oceny niedostateczne zostały wystawione z: geografii, chemii, fizyki, matematyki, biologii, historii, języka 

polskiego     i angielskiego oraz   w klasach 1-3 z edukacji wczesnoszkolnej. Nauczyciele po wystawieniu tych ocen 

oczekują: pojawienia się u ucznia pozytywnej motywacji i mobilizacji  do nauki, nauczenia go systematyczności, 

zakwalifikowania do zajęć wspierających lub wyrównawczo-dydaktycznych, zmobilizowania do systematycznego 

czytania, pisania, motywacji do poprawy oceny, zmiany stosunku ucznia do obowiązków szkolnych, a nawet 

uściślenia współpracy w tym zakresie z pedagogiem szkolnym i rodzicem ucznia. 

W roku szkolnym 2021/2022 najniższa średnia klas z przedmiotów to  2,31  z fizyki w klasie  7a.                                                                   

Na 8 oddziałów klas 4  - 8 najniższe średnie są z fizyki, chemii, biologii i geografii, tuż za nimi klasyfikuje się 

matematyka. Jeśli chodzi o przedmioty, które realizowane są na wszystkich poziomach od klasy 4 do 8 włącznie 

najlepiej wypada religia (4,67%), a najsłabiej matematyka (3,02%). Należałoby w poszczególnych klasach 

zastanowić nad zmianami mającymi pozytywny wpływ na ocenianie podczas prowadzenia poszczególnych 

jednostek lekcyjnych i przeanalizowanie stosowanych form i metod pracy z uczniami tak, aby uczniowie mogli 

odnosić sukcesy oraz z chęcią uczyli się tych przedmiotów na wyższe oceny.  

Najwyższe średnie poszczególne klasy osiągnęły z plastyki – klasa 4a - 5,32 i religii - klasa 6a – 4,94.  

Najwyższą średnią klasy  ze wszystkich przedmiotów osiągnęła klasa 4a – 4,28, najniższą – klasa 7a – 3,30. 

Średnia szkoły z ocen śródrocznych uczniów z poszczególnych przedmiotów nauczania wynosi 3,65 i jest nieco 

niższa niż w roku ubiegłym, gdy wynosiła 3,79. 

Klasy 4 a i 4 b są jedynymi zespołami, w których nie wystawiono ocen niedostatecznych. 

 

V EGZAMINY 

Egzamin ośmioklasisty 2021 r. odbył się w maju 2021r.  
Obejmował 4 podstawowe przedmioty: język polski, matematyka, język angielski i język niemiecki;  
pisali je  uczniowie z klasy 8a w liczbie 33. 
Arkusze sprawdzały, w jakim stopniu ośmioklasiści opanowali wymagania ogólne i szczegółowe – z 
zakresu trzech przedmiotów egzaminacyjnych- określone w podstawie programowej kształcenia 
ogólnego dla II etapu edukacyjnego.  
Poniżej tabela z wynikami.  
 

Tab. Nr 6 Wyniki egzaminów ósmoklasistów w 2021 roku 

Oddział język polski matematyka język angielski język niemiecki 

najwyższy wynik 87 100 96 69 

stanin 9 9 9  

najniższy wynik 18 12 13 20 

stanin 1 1 1  

liczba uczniów 33 32 26 6 

Szkoła % 57 43 48 40 

stanin 4 /niżej średni/ 5 /średni/ 3 /niski/ 4 /niżej średni/ 
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Kraj 60 47 66 49 

stanin 5 5 6 6 

woj. dolnośląskie 58 45 66 48 

stanin 5 /średni/ 5 /średni/ 6 /wyżej średni/ 6 /wyżej średni/ 

pow. wałbrzyski 52 39 56 43 

stanin 3 /niski/ 4 /niżej średni/ 4 /niżej średni/ 5 /średni/ 

 

Poniższy wykres pokazuje ZSP na tle innych gmin z poszczególnych przedmiotów. 

 

Wnioski  po przeprowadzeniu egzaminu ośmioklasisty w roku szkolnym 2020/21 

Język polski 

Analiza wyników sprawdzianu pokazała, że połowa zdających opanowała badane na egzaminie treści   

z tworzenia wypowiedzi. Uczniowie wykazali się umiejętnościami formułowania argumentów                                   

i funkcjonalnego wykorzystania środków retorycznych. Ósmoklasiści najlepiej opanowali umiejętności 

posługiwania się stylem adekwatnym do wybranej formy i tworzenia logicznej kompozycyjnie 

wypowiedzi. Nieco trudniejsze okazało się funkcjonalne zastosowanie twórczych bądź retorycznych 

elementów w wypracowaniu. Przystępującym w tym roku do egzaminu ósmoklasisty najwięcej 

problemów przysporzyło poprawne zastosowanie reguł ortograficznych i zasad interpunkcyjnych,                          

a także umiejętne posługiwanie się poprawną polszczyzną.   

Matematyka 

Ósmoklasiści mogli wykazać się wnikliwą analizą treści zadania i logicznym myśleniem. Prace uczniów 

pokazały jednak, że ósmoklasiści mimo posiadanej wiedzy często nie radzą sobie z rozwiązaniem 

zadania otwartego, w szczególności nie potrafią zaplanować i poprawnie wykonać ciągu czynności, jeśli 

te nie wynikają wprost z treści zadania Aby osiągnąć zadowalający wynik na egzaminie ósmoklasisty, 

niezbędne były umiejętności rachunkowe, bez których rozwiązanie problemów przedstawionych                        

w zadaniach byłoby niemożliwe. Na podstawie analizy wyników można zauważyć, że sprawność 

rachunkowa nie należy do mocnych stron ósmoklasistów. 
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Język niemiecki 

Analiza wyborów uczniów w zadaniach zamkniętych pokazuje, że zdający bardzo często udzielają 

odpowiedzi sugerując się pojedynczymi słowami występującymi w tekstach. Uczniowie najlepiej dają 

sobie radę z zadaniami sprawdzającymi rozumienie ze słuchu oraz ze znajomością  środków 

językowych. Uczniowie gorzej radzą sobie z rozumieniem tekstów pisanych i  mają duży problem                               

z samodzielnym tworzeniem tekstów. 

Język angielski  

Uczniowie maja małą znajomość   struktur leksykalno - gramatycznych  różnych  zakresów 

tematycznych oraz ich wykorzystanie w różnych kontekstach sytuacyjnych. Dużo problemu sprawiają 

im teksty zawierające  różne czasy i struktury gramatyczne, zwłaszcza ćwiczenia mające charakter 

jednolitego tekstu zawierającego w sobie wiele struktur. Problemem były  ćwiczenia  otwarte  

koncentrujące  się  zwłaszcza  na  parafrazach  i tłumaczeniu fragmentów zdań. Należy również 

przywiązywać dużą wagę do doskonalenia techniki rozwiązywania zadań, przypominać  uczniom                           

o  uważnym  czytaniu  poleceń  i  treści  zadań  oraz  konieczności dokładnej analizy tekstów                                     

w zadaniach. 

 
PRZEDSZKOLE NIEPUBLICZNE 

W gminie funkcjonuje jedno przedszkole Niepubliczne, które prowadzi Zgromadzenie Sióstr Św. 

Elżbiety. Do placówki uczęszcza średnio 62 dzieci w podziale na 3 grupy – 3, 4 i 5-latki. Wydatki                             

na Przedszkola w mieście ogółem wyniosły: 1.074.197,10 zł, w tym dla Przedszkola Niepublicznego                               

w wysokości - 571.615,52 zł dla Przedszkola przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. J.Korczaka                            

w Jedlinie-Zdroju - 424.805,24 zł. Dodatkowo w wydatki na finansowanie pobytu dzieci w 

Przedszkolach Niepublicznych w Wałbrzychu, Świdnicy i Starych Bogaczowicach w roku 2021 wyniosły 

- 77.776,34 zł. Średniorocznie 4 dzieci z innych gmin uczęszcza do naszych placówek. Z tego tytułu 

nasza Gmina uzyskała dochody w wysokości: 26.081,56 zł. 

ŻŁOBEK MIEJSKI W JEDLINIE-ZDROJU 

Podstawą działalności Żłobka Miejskiego jest Uchwała Nr XII/69/19 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 30 

października 2019 r. w sprawie utworzenia Żłobka Miejskiego w Jedlinie-Zdroju oraz nadania mu 

statutu. Od roku 2020 do 31 grudnia 2021 r. prowadzenie Żłobka powierzone było w  ramach projektu 

unijnego organizacji pozarządowej tu: Fundacji Edukacji Europejskiej. Zgodnie z zapisami projektowymi 

Fundacja wstąpiła w rolę pracodawcy dla zatrudnionych w nich pracowników.  

Od lipca 2021 r. w Żłobku zatrudnionych było na pełnym etacie 5 opiekunów, 1 pielęgniarka, pracownik 

gospodarczy oraz intendent. W ramach umów cywilnoprawnych dodatkowe zajęcia o charakterze 

edukacyjnych oraz wsparcie specjalistyczne udzielali: logopeda, rytmiczka. Jednocześnie do grudnia 

2021 r. żłobek zapewnioną miał usługę cyklicznych zajęć teatralnych. Z ramienia gminy zatrudnieni byli 

jedynie: dyrektor ½ etatu, konserwator ¼ etatu oraz zlecona została usługa Inspektora Ochrony Danych 

Osobowych.  

W roku 2021 r. wszelkie wydatki i koszty ponoszone były przez Fundację z wyłączeniem wydatków na 

wynagrodzenia w/w pracowników zatrudnionych z ramienia Gminy. Budżet Gminy na rok 2021r.                         

w części wydatków planowanych wyniósł: 142 750,00 złotych, wykonanych: 139 325,23 zł natomiast                  

w części dochodów planowanych wyniósł: 57 660,00 zł a wykonanych: 52 704,24 zł.  

Zgodnie ze statutem w Żłobku funkcjonowała jedna grupa, obejmująca 24 dzieci. Przedział wiekowy 

uczęszczających dzieci to 1-3 lata. We wskazanych okresie do Żłobka nie uczęszczały dzieci                                        

z orzeczeniem o niepełnosprawności.  
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W okresie od 1 lipca 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. Żłobek funkcjonował nieprzerwanie  

w godzinach od 6:00 do 17:00, przez 5 dni w tygodniu. W rzeczonym okresie nie wystąpiły żadne 

incydenty zagrażające czy naruszające zasady bezpieczeństwa w żłobku, typu: wypadkowe, 

epidemiologiczne lub inne powodujące wyłączenie żłobka z działalności. We wskazanym okresie 

dokonano nowej rekrutacji na wolne miejsca. 

Systematycznie promowano placówkę w mediach społecznościowych: fanpage Facebook oraz 

Instagram, co pozytywnie wpłynęło na wizerunek Żłobka wśród młodych rodziców, ukazując metody                   

i formy pracy z dziećmi zgodnie z przyjętą wizją pracy żłobka. 

Działalność Żłobka Miejskiego prowadzona była w oparciu o Roczny Plan Pracy opiekuńczo-

wychowawczej i edukacyjnej przyjęty na okres od września 2021 r. do września 2022 r. 

Podstawowym celem działalności Żłobka było organizowanie i zapewnienie działalności opiekuńczej, 
wychowawczej i edukacyjnej w sposób umożliwiający rozwój psychiczny  
i fizyczny dziecka właściwy dla jego wieku. Do zadań Żłobka w szczególności należało: 
- zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych; 
- zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej i edukacyjnej poprzez prowadzenie zajęć 
zabawowych z elementami edukacji; 
- zapewnienie dzieciom wyżywienia podczas pobytu w żłobku; 
- zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków. 
Działalność opiekuńcza opierała się w szczególności na: podmiotowym traktowaniu dziecka, 
zaspokajaniu jego potrzeb, budowaniu pozytywnego przywiązania, inicjowaniu czynności 
higienicznych, przestrzeganiu stałego planu dnia, zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunków 
oraz otoczeniu dziecka pełną troską. 
W trakcie stałych zajęć prowadzonych w Żłobku wykorzystywano elementy sensoplastyki, stosowano: 
gimnastykę, zajęcia ruchowe z wykorzystaniem chusty Klanza, zajęcia sensoryczno-poznawcze. 
Przeprowadzono warsztaty i teatrzyki, które wzbogaciły działalność Żłobka: spektakl „Alicja w Krainie 
Czarów, spektakl „Pinokio”, warsztaty KidsTech Lego Duplo. 
Zorganizowano uroczystości i akcje z udziałem rodziców, zgodnie z wewnętrznym kalendarzem imprez:  
- Cykl zajęć „Lato w żłobku”, 
- Pasowanie na Żłobkowicza, 
- Narodowe Święto Niepodległości, 
- Mikołajki. 
- Wigilia Bożego Narodzenia, 
- Sylwester. 
Realizowano działania promocyjne Gminy Jedlina-Zdrój w ramach Narodowego Programu Szczepień: 
- Festyn „Szczepimy się! W zdrowym ciele, zdrowy duch”, 
- Rodzinna Olimpiada Sportowa, 
- Bal Dyni. 
Pracownicy Żłobka Miejskiego w Jedlinie-Zdroju systematycznie współpracowali  
z jednostkami samorządowymi na terenie miasta, działając na rzecz dzieci Żłobka Miejskiego: Centrum 
Usług Socjalnych, Urzędem Miasta oraz Centrum kultury. 
 

IX Polityka społeczna 

Zadania z zakresu polityki społecznej w gminie realizuje Ośrodek Pomocy Społecznej, w którym 

zatrudnionych jest 3 pracowników socjalnych, 1 asystent rodziny, 1 pedagog i specjalista integracji 

zawodowej, 2 pracowników z zakresu świadczeń socjalnych realizowanych na podstawie innych ustaw 

np. świadczeń rodzinnych, dodatków mieszkaniowych, dodatków energetycznych, dodatku 

osłonowego, FA, stypendiów socjalnych i innych , 2 opiekunów osób starszych,2 pracowników Klubu 

Seniora i 1 kierownika. 
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Na podstawie sprawozdań w roku 2021 z systemu pomocy społecznej na podstawie świadczeń pomocy 

społecznej skorzystało - 185  osób. Rodzaj pomocy przedstawia poniższa tabela: 

Tab. Nr 7 Zestawienie świadczeń przyznanych w 2021 roku 

Lp. Rodzaj świadczenia Ilość 
Świadczeń/rodzin 

Wartość w zł 

Pomoc społeczna 

1 Zasiłki stałe 34 rodziny 138 809,00 

2. Zasiłki okresowe 42 rodzin 86 870,00 

3. Zasiłki celowe 8 rodzin 983,00 

4. Schronienie  0 0 

5. Posiłki/zas.cel na żywność 99 rodzin 98 476,70 

6. Usługi opiekuńcze 8 osób - 

7. Dom Pomocy Społecznej 9 osób 291 903,00 

8. Opłata za dzieci umieszczone w placówkach 
opiekuńczych i rodzinach zastępczych 

12 dzieci 89 230,00 

9. Asystent rodziny  17 rodzin - 

10. Pomoc materialna w tym żywność POPŻ 185 osób - 

11. Ustalenie uprawnień do nieodpłatnych 
świadczeń zdrowotnych 

9 - 

Świadczenia rodzinne 

1. Zasiłki rodzinne 1685 św. 192 196,00 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego 947 św. 104 132,00 

3. Zasiłki pielęgnacyjne 1715 św. 370 166,00  

4. Świadczenie pielęgnacyjne 483 św. 945 176,00 

5. Specjalny zasiłek opiekuńczy 46 św. 28 520,00 

6. Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia 
dziecka 

16 św. 16 000,00  

7. Świadczenia rodzicielskie 51 św. 47 154,00 

8. Zasiłki dla opiekunów - - 

9. Świadczenie funduszu alimentacyjnego 395 św. 160 573,59 

10. Świadczenie za życiem - - 

11. Świadczenie 500+ 8350 św. 4 143 913,63 

Pozostałe świadczenia realizowane przez Ośrodek 

1. Dodatki mieszkaniowe 63 rodziny 134 631,06 

2. Dodatki energetyczne  27 rodzin 3564,06 

3. Stypendia socjalne  2020/2021 II pół 20 osób 
2021/2022 I pół-19 osób 

16 669,26 
11 953,60 

 

W kontekście zmian demograficznych i społecznych, pomoc społeczna staje w obliczu nowych 

problemów i potrzeb odbiorców wsparcia. Dziś pomoc społeczna to nie tylko działania na rzecz osób 

zagrożonych wykluczeniem w tradycyjnym rozumieniu, ale także rozwój usług środowiskowych 

będących odpowiedzią na potrzeby i pełniących rolę profilaktyki wobec zagrożeń współczesnych 

społeczeństw. 

Rolą nowocześnie rozumianej pracy socjalnej jest przeciwdziałanie marginalizacji społecznej poprzez 

dostęp do usług środowiskowych, kierowanych do osób wymagających wsparcia. Proces 

deinstytucjonalizacji jest wyjściem naprzeciw potrzebom mieszkańców gmin dając im możliwość 
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skorzystania z pomocy specjalistów bez konieczności opuszczania miejsca zamieszkania i poszukiwania 

rozwiązań wobec przeżywanych trudności.  

W roku 2021 nasz jedliński Ośrodek zapewnił bliskość rozwiązań „na miarę” potrzeb lokalnych,                            

w związku z poszerzeniem swej działalności o Centrum Usług Socjalnych, którego celem jest nie tylko 

zwiększenie dostępu mieszkańców do różnego rodzaju usług, ale  umożliwienie samorządom gminnym 

trafniejsze i bardziej kompleksowe odpowiadanie na rosnące i zmieniające się potrzeby mieszkańców. 

Centrum Usług Socjalnych.  To dwa działające odrębnie Kluby. Klub Seniora oraz Klub Integracji 

Społecznej (KIS) prowadzone na podstawie wpisu do rejestru klubów prowadzonego przez Wojewodę 

Dolnośląskiego.  Działalność KIS opiera się na ustawie o zatrudnieniu socjalnym oraz wewnętrznych 

regulaminach obu klubów. Klub Seniora obsługuje 1,5 etatu- 2 osoby natomiast KIS -1 osoba. 

Rok 2021 obfitował w wiele wspaniałych wydarzeń, inicjatyw i spotkań organizowanych zarówno dla 

seniorów, jak i przez seniorów na rzecz innych. Odbywały się wyjścia i wycieczki, spotkania z ciekawymi 

ludźmi, realizowane były działania profilaktyczne. Bardzo ważnym aspektem działalności CUS w tym 

roku był wolontariat seniorów( o nim szerzej poniżej w dalszej części sprawozdania.) 

Dzięki funkcjonowaniu CUS chcemy zapewnić jedlińskim seniorom rozwój, wartościowe spotkania  

i aktywność. Wszystko to możliwe jest między innymi dzięki projektowi realizowanemu przez Fundację 

"Merkury" w partnerstwie z Gminą Jedlina-Zdrój, współfinansowanemu ze środków Unii Europejskiej, 

w ramach którego, 15 seniorek uczestniczy w zajęciach ruchowych- joga, relaksacyjnych  

z muzyką, zajęciach wspomagających pamięć i funkcje poznawcze, terapii zajęciowej, doradztwie 

zawodowym, zajęciach z animatorkami.  

KS - 15 osób w ramach projektu. K S- 75 osób w nieformalnej grupie 

 W Klubie Seniora odbywały się następujące rodzaje zajęć: 

− Zajęcia rozwijające kompetencje cyfrowe. 

− Treningi pamięci. 

− Zajęcia stymulujące funkcje poznawcze. 

− Zajęcia ruchowe. 

− Terapia zajęciowa.  

− Zajęcia rozwijające z wolontariuszami.  

Nasze uczestniczki brały aktywny udział w zajęciach organizowanych przez animatorkę czasu seniora                        

i animatorkę działań środowiskowych. Odbywały się między innymi: zajęcia relaksacyjne dla seniorów, 

zajęcia i zabawy usprawniające pamięć, spostrzegawczość, gry stolikowe, wspólne gry i zabawy między 

innymi: „Kim jestem”, „Kalambury”, „Bingo”, „Państwa miasta”, „Dziennik wdzięczności”- rozpoczęcie 

pisania dzienników wdzięczności przez nasze uczestniczki, Gry i zabawy z wykorzystaniem Magicznego 

Dywanu, zajęcia plastyczne, wspólne rozmowy na bieżące tematy, opowiadanie o swoim życiu, pasjach, 

gry ruchowe, spacery po okolicy w okresie wakacyjnym, rozmowy o profilaktyce zdrowotnej. 

 

1. Wyjścia i wycieczki.  

− Wyjście do Filharmonii Sudeckiej na koncert symfoniczny pod tytułem „Muzyczny bukiet dla 

Pań”. 

− Wyjście do Teatru Dramatycznego w Wałbrzychu na spektakl pt. „Czego nie widać” 

− Spotkanie okolicznościowe na „Powitanie lata”, w ramach którego zorganizowano ognisko dla 

uczestników klubu. 

− Wyjście do Biblioteki Miejskiej w Jedlinie-Zdroju 

https://www.facebook.com/fundacja.merkury/?__cft__%5b0%5d=AZXhStkdo4sZTjA_KpzKGX3auCMnlVfv-huELn_Iu2ZYTzZzCCEUffASjv7cZTjXOhEHZRwXrXWpEmUQAy0-_1EG4wxDxhjZfe_lFNsJNbV_-EocIUM58aCxF8Nyk2lZFx-UoQAbYt7OLqOvpOYKV5-RhK8Ikwt1Xb1Splt9W61WuA&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/fundacja.merkury/?__cft__%5b0%5d=AZXhStkdo4sZTjA_KpzKGX3auCMnlVfv-huELn_Iu2ZYTzZzCCEUffASjv7cZTjXOhEHZRwXrXWpEmUQAy0-_1EG4wxDxhjZfe_lFNsJNbV_-EocIUM58aCxF8Nyk2lZFx-UoQAbYt7OLqOvpOYKV5-RhK8Ikwt1Xb1Splt9W61WuA&__tn__=kK-R
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− Wakacyjne eko-spacery po Jedlinie-Zdroju. 

− Arboretum w Wojsławicach 

− Muzeum Porcelany w Wałbrzychu 

− Kino Apollo w Wałbrzychu film „Paryskie tango” 

− Mini Euroland w Kłodzku 

− ZOO we Wrocławiu 

− Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia w Wałbrzychu 

− Dom pachnący chlebem w Raszowie 

− Joga w plenerze 

2. Inicjatywy.  

Uczestniczki klubu wzięły aktywny udział w następujących inicjatywach: 

− „Seniorzy piszą listy”- Inicjatywa polega na wymianie korespondencji w postaci samodzielnie                         

i odręcznie pisanych listów to uczestników klubu seniora w innych miastach w Polsce. 

Nawiązaliśmy kontakt między innymi z klubami seniora z Wrocławia, Łodzi, Sopotu i Poznania.  

− „Seniorzy seniorom na Wielkanoc”- inicjatywa polegała na przygotowaniu przez uczestniczki 

naszego klubu stroików wielkanocnych i przekazaniu ich seniorom ze znajdującego w Jedlinie-

Zdroju domu dla seniorów „Starzyk”. Z kolei nasze seniorki otrzymały paczki wielkanocne. 

− „Czytanie łączy pokolenia”, poprzez przeczytanie wskazanego fragmentu utworu „Mały Książę”. 

Uczestniczki były nagrywane podczas czytania. Ze wszystkich fragmentów stworzony został 

film. Ogółem udział w inicjatywie udział wzięło 28 osób, w różnym wieku i z różnych miejsc. 

Uczestniczki naszego klubu biorące udział w inicjatywie otrzymały w podziękowaniu swoje 

egzemplarze czytanej książki, czym były wzruszone. Kilka z nich powiedziało, też z radością                        

w przyszłości przekaże tą ważną książkę swoim wnukom.  

− „Inicjatywa ekologiczna”-polegająca na tym, iż dla uczestniczek klubu zakupiono butelki 

filtrujące i wielokrotnego użytku. Uczestniczki korzystają z nich podczas zajęć w klubie jaki i na 

wyjściach i na wycieczkach. Ponadto w ramach tej inicjatywy  

w okresie wakacji oraz kiedy pogoda będzie odpowiednia odbywać się będą wyjścia  

i spacery podczas których zorganizujemy „Sprzątanie świata”. Ta inicjatywa to także 

przygotowywanie wegańskich w pełni roślinnych deserów czy też sałatek przez nasze 

uczestniczki. 

3. Wydarzenia 

− „Powitanie lata”. Odbyło się spotkanie okolicznościowe, w ramach którego zorganizowano 

ognisko dla uczestników klubu seniora. W ten sposób rozpoczęto okres wakacji w klubie seniora.  

− Uczestniczki naszego Klubu Seniora wzięły udział I Miejskim Pikniku Letnim  

w Jedlinie-Zdroju, z okazji którego wykonały piękne kapelusze. Piknik miał też aspekt integracji 

międzypokoleniowej.  

− „Złota Jesień seniorów z Jedliny-Zdroju”- senioralia. Przez całą jesień w naszym klubie seniora 

odbywały się wydarzenia dla seniorów z Jedliny-Zdroju, a udział  

w nich brały nie tylko uczestniczki klubu, ale również inni chętni seniorzy mieszkający  

w Jedlinie-Zdroju. Senioralia zostały zainaugurowane poprzez przyjazd do Jedliny-Zdroju Klubu 

Seniora Magnolia z Wrocławia oraz występ Chóru Magnolia. Było to spotkanie wyjątkowe, 

ponieważ zapoczątkowane dzięki podjętej przez nas inicjatywie pn. „Seniorzy piszą listy”. Ponadto 

w ramach senioraliów odbyły się takie spotkania jak: „Senior  

w  świecie kina”, „Wielkie senioralne Bingo”, „Powojenny Wałbrzych- miasto wielu kultur”, 

„Karaoke” , „O rety!, Kabarety”.  



23 
 

− Ogólnopolski Dzień Seniora i pozostałe jesienne święta seniorów (Europejski Dzień Seniora, 

Światowy Dzień Seniora) zostały zaakcentowane na zakończenie senioraliów  

i organizację zabawy w rytmie włoskich i francuskich przebojów oraz wręczenie prezentów 

uczestniczkom klubu seniora. 

− Zabawa Andrzejkowa „Popołudnie z wróżbami”. Z okazji Andrzejek, w naszym klubie 

zorganizowano popołudnie z wróżbami, podczas, którego między innymi lano wosk, odczytywano 

znaczenie imion uczestników.  

− Spotkanie świąteczne. Podczas spotkania uczestniczki klubu seniora wspólnie śpiewały kolędy, 

zorganizowano    poczęstunek. W spotkaniu uczestniczyła pani Kierowniczka Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Jedlinie-Zdroju, Burmistrz Miasta oraz ksiądz.  

4. Wolontariat  

Bardzo ważnym aspektem działalności klubu, było zaangażowanie się naszych uczestniczek                              

w działania wolontariackie. Dzięki swojej pomysłowości i motywacji zrealizowały projekt w ramach 

Mini Grantów Korpusu Solidarności pn. „Czytaj z nami seniorami” . W ramach projektu seniorki 

zakupiły duży zestaw książek dla dzieci ze Żłobka Miejskiego i uczniów  Oddziału Przedszkolnego 

Zespołu Szkół w Jedlinie-Zdroju. Ponadto wykonały dla dzieci książeczki sensoryczne oraz 

przekazały zestaw owoców.  Wolontariuszki swoim działaniem wspierają codzienne 

funkcjonowanie klubu i dają przykład zaangażowania pozostałym uczestniczkom.  

5. Kampania społeczna 

Seniorki włączyły się w kampanię społeczną przeciw przemocy wobec osób starszych. Wykonywały 

plakaty, wzięły udział w filmiku dotyczącym przemocy wobec osób starszych, ponadto wykonały 

kartki z okazji Ogólnopolskiego Dnia Seniora, w których zawarto informację na temat szukania 

wsparcia jeżeli jest się  ofiarą przemocy.  

6. Działania on-line, na stronie Centrum Usług Socjalnych w Jedlinie-Zdroju. 

Na naszej stronie na Facebooku zamieszczano przydatne dla seniorów informacje, filmy z poradami, 

ogłaszano konkursy, zamieszczano zapisy rozmów z gośćmi.  

W ramach cyklu „U seniora na fotelu” w pierwszym półroczy gościliśmy następujące osoby: 

− Robert Bajek – przyrodnik. Pan Robert Bajek odwiedził nas dwukrotnie i opowiadał o tym jak 

chronić przyrodę, jakie działania możemy podjąć aby wspierać naturę.  

− Monika Bisek-Grąz -  kultoroznawczyni 

− Alicja Szablewska – dietetyczka 

− Ewa Dzielędziak- właścicielka plantacji lawendy „Lawendowe Sudety” 

− Krzysztof Żarkowski, przyrodnik i fotograf.  

− Joanna Zarzycka-Żyła, psychoterapeutka 

− Renata Godlewska, współwłaścicielka jedlińskiej przychodni 

− Leszek Orpel- Burmistrz Jedliny-Zdroju 

− Leszek Szabłowski- refleksolog 

− Klaudiusz Słomczyński- podróżnik 

− Artur Vaillant - policjant 

Powstały filmy i posty w cyklu „CUS radzi”,(m.in. : Śpiew i taniec jako forma relaksu i odprężenia, 

przepisy kulinarne, konkursy i ćwiczenia) 

7. Samoobsługowy Punkt Diagnostyczny 

Nasze uczestniczki z chęcią, korzystają z możliwości cyklicznych pomiarów parametrów życiowych                        

z wykorzystaniem stacja diagnostycznej, która zawiera takie elementy jak: Ciśnieniomierz, EKG, 

Pulsoksymetr, Waga, Termometr, Stetoskop. Urządzenia te umożliwiają proste i szybkie pomiary 

podstawowych parametrów życiowych. Współpracują z aplikacją dostępną na tablecie. Aplikacja 

przeprowadza diagnozowaną osobę przez wszystkie etapy badania. Pomiary można wykonywać 
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samodzielnie lub z asysta. Dane z badania przesyłane są do Centrum Zdalnej Opieki Medycznej i tam 

podawane są analizie.  

8. Dokumentacja 

Przygotowano dokumentację związaną z działalnością Klubu Seniora (plany działań, listy obecności, 

dokumenty dotyczące covid-19, oświadczenia o stanie zdrowia). 

9. Kontakt telefoniczny 

Utrzymywano, stały kontakt telefoniczny z uczestnikami klubu seniora. Rozmawiamy  

o samopoczuciu, zdrowiu, często seniorki opowiadają nam o swoich kłopotach jak i radościach.                           

W obecnym czasie szczególnie ważne jest zachowanie kontaktu z seniorami i wyposażenie ich                                 

w poczucie, że i oni mogą do nas zadzwonić, poradzić się czy poprosić o wsparcie z czego korzystają. 

10. Usługi opiekuńcze w miejscu zamieszkania: 

Osoby korzystające z usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania korzystają z opasek telemedycznych. 

Są również włączane w miarę swoich możliwości i potrzeb w organizowane wyjścia, wycieczki                                   

i wydarzenia.  

11. Inne 

Ponadto, nasze uczestniczki zostały poinformowane na temat możliwości uzyskania darmowej porady 

prawnej i poradnictwa obywatelskiego w punkcie  znajdującym się w Ośrodku Pomocy Społecznej                          

z czego skorzystały. Powstała także broszura z ćwiczeniami usprawniającymi umysł. 

Wszystkie działania były podejmowane wspólnie przez opiekuna klubu seniora, animatora czasu 

seniora oraz animatora działań środowiskowych. 

 

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Klub Integracji Społecznej w Jedlinie-Zdroju działa na podstawie §11pkt4, Statutu Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Jedlinie-Zdroju (Uchwała XXXIII/198/17 Rady Miasta w Jedlinie-Zdroju z dnia 

26.10.2017r., ze zm.). 

Przez wzgląd na sytuację epidemiczną w Polsce na początku roku 2021 nasze działania w ramach Klubu 

Integracji Społecznej odbywały się w formie alternatywnej, konsultacji telefonicznych oraz za pomocą 

narzędzi on-lineowych czyli strony w serwisie społecznościowym Facebook. Na stronie zamieszczono 

ogłoszenie o naborze do Klubu jak również inne wartościowe dla jego potencjalnych uczestników 

materiały i informacje, którymi między innymi były: 

− Stworzenie bazy ofert pracy i ich systematyczne publikowanie.  

− Aktywne metody poszukiwania pracy. 

− Pomoc osobom w kryzysie związanym z utratą pracy w czasie pandemii. 

− Zasady efektywnego poszukiwania pracy. 

− Wskazówki dotyczące walki z falą bezrobocia powiązaną z COVID-19.  

− prezentacje stworzone przez Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  

w Wałbrzychu z którym współpracuje nasz Klub.  

−  Gdzie i jak rozpocząć szukanie pracy?. 

− Wskazówki na temat tego co może sprawić, ze zostaniemy zauważeni przez potencjalnego 

pracodawcę. 

− Informacje na temat naboru wniosków o udzielenie dotacji na pokrycie bieżących kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy                              

w określonych branżach. 

− Porady: utrata pracy a zobowiązania kredytowe. 

Kiedy wytyczne związane z ograniczeniem rozprzestrzeniania się covid-19 pozwoliły na zmianę formy 

zajęć, zaczęto prowadzenie zajęć w formie stacjonarnej.  
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Obecnie do naszego klubu uczęszcza już druga grupa uczestniczek. W klubie odbywają się spotkania                  

z doradcą zawodowym, psychologiem, przeprowadzane są warsztaty  

z przedstawicielami Centrum Informacji i Planowania Kariery z Wałbrzycha. Sukcesem naszego klubu 

jest to, że 3 uczestniczki z pierwszej grupy KIS-u ukończyły go nabywając nowe umiejętności 

zawodowe. Podczas zajęć w klubie rozwijane są kompetencje cyfrowe i społeczne uczestniczek, na 

bieżąco informujemy o aktualnych ofertach pracy, które są zamieszczane na naszej stronie na 

Facebooku. 

Nasz Klub Integracji Społecznej systematycznie składał wymagane przez Wojewodę informacje na 

temat działalności w okresie pandemii, ponadto szczegółowo śledzimy strony  

i ogłoszenia dotyczące możliwości pozyskiwania środków zewnętrznych na bieżącą działalność Klubu, 

aby uatrakcyjnić naszą działalność dla mieszkańców.   

Realizacja programów z zakresu polityki społecznej przez sekcje pracy socjalnej: 
- program Posiłek w szkole i w domu 
- program Opieka 75+ 
- program Wspieraj Seniora  
- program ,,Czyste powietrze” 
- program Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej 
-program POPŻ (program operacyjny pomoc żywnościowa) 
- pomoc osobom objętych kwarantanną i izolacją domową w przypadku braku możliwości wsparcia 
osób bliskich (dostarczenie najpilniejszych artykułów żywnościowych lub leków) 

Sekcja ta realizuje całościowo działalność socjalną i profilaktyczną gminy, a także zadania zlecone przez 

gminę. Do najistotniejszych w roku 2021 można zaliczyć :  

- organizacja i kontynuowanie nieodpłatnego programu Bransoletka Życia w ramach programu Active 
Senior dl kolejnych 16 seniorów 
- organizacja i dowóz osób uprawnionych na szczepienia przeciw Covid-19 
- Kampanię edukacyjno-informacyjną przeciw przemocy wobec dzieci prowadzoną w okresie maja b.r. 
na łamach mediów społecznościowych oraz w przestrzeni lokalnej uwieńczonej wspólną akcją                                 
z najmłodszymi mieszkańcami w Dzień Dziecka (przedszkole i żłobek) wypuszczeniem białych balonów 
jako symbolu sprzeciwu wobec przemocy, 
-organizacja stałego dostępu osób potrzebujących do nieodpłatnej odzieży 
- prowadzenie do X 2021 Kampanii promocyjną szczepień Covid-19 – rozpoczęcie na Festiwalu Zupy – 
promocja gminnej zupy Antycovidówki oraz systematyczne promowanie w terenie szczepień – głównie 
stanowisko umieszczone za zgodą właściciela na parkingu Marketu Biedronka 
- Organizację I Pikniku Miejskiego pod hasłem integracji międzypokoleniowej 
- zainicjowanie i zawarcie koalicji dla wolontariatu w Gminie Jedlina-Zdrój pomiędzy wszystkimi 
jednostkami gminnymi 
- Kampania edukacyjno-informacyjna- Stop przemocy wobec osób starszych- prowadzona przez okres 
od 20 września do 20 listopada b.r 
-organizacja i prowadzenie Warsztatów dla rodziców pn. SOS 
- zainicjowanie, zorganizowanie i przeprowadzenie akcji wolontaryjnej  ,, Spełniamy Marzenia” 
- zainicjowanie, zorganizowanie i przeprowadzenie akcji wolontaryjnej  ,,Paczka dla domu dziecka” 

Ponadto wspólnie z działem/sekcją Centrum Usług Socjalnych realizowany jest projekt w partnerstwie 

z wałbrzyską Fundacją Merkury „Kompleksowe usługi opiekuńcze i aktywizujące dla osób 

niesamodzielnych w Gminie Jedlina Zdrój”, w ramach którego 15 mieszkańców Jedliny objętych jest 

usługami opiekuńczymi w miejscu zamieszkania kolejne 15 jest uczestnikami zajęć w Klubie Seniora, 

które prowadzi sekcja CUS. 

Wykonanie działalności usługowej w ramach wymienionych wyżej ustaw i programów pracownik 

socjalny wykonuje wykorzystując kadrę specjalistów z zespołu usług. Do nich zaliczyć należy : 
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Asystenta Rodziny – pracującego bezpośrednio z rodzinami u których stwierdzono dysfunkcje 

opiekuńczo-wychowawcze, a znajdujące się w rodzinie dzieci zagrożone są umieszczeniem pieczy 

zastępczej. W roku 2021 asystent pracował z 15 rodzinami, na dzień 30 listopada wsparciem asystenta 

objętych jest 10 rodzin w tym u połowy z nakazu sądu.  Asystent Osobisty Osoby Niepełnosprawnej – 

pracuje bezpośrednio z osobami niepełnosprawnymi, obecnie pod jego pieczą znajduje się                                    

3 podopiecznych. Wachlarz jego pracy jest spory od współuczestnictwa w codziennych sprawach 

życiowych, urzędowych po wsparcie w procesie rehabilitacji oraz wsparcie psychospołeczne. 

Opiekun Osób Starszych – pracuje z osobami wymagającymi pomocy w formie usług opiekuńczych.                 

W roku 2021 usługami objęto 12 osób w tym 5 osób - w ramach OPIEKA 75+. 

X Realizacja uchwał Rady Miasta Jedlina-Zdrój 

W 2021 roku Rada Miasta podjęła 70 uchwał. Wszystkie zostały wykonane. Poniżej wykaz podjętych 
uchwał. 

Tab. Nr 8 Wykaz uchwał podjętych przez Radę Miasta w roku 2021 

1 XXVII/163/21 
26.01.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
ogłoszenia w 
Dz.Urz..Woj.D
olnz mocą z 
mocą 
obowiązującą 
od 01.01.2021 
i obowiązuje 
do 31.03.2021 

sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości gruntów, budynków 
i budowli związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej, 
wskazanym grupom przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa 
pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji 
ekonomicznych z powodu COVID-19 
 

2 XXVII/164/21 
26.01.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w  sprawie udzielenia pomocy rzeczowej  dla Województwa 
Dolnośląskiego. 

3 XXVII/165/21 
26.01.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021 

4 XXVII/166/21 
26.01.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 

5 XXVII/167/21 
26.01.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie uchwalenia Regulaminu Cmentarza Komunalnego w Jedlinie – 
Zdroju. 
 

6 XXVIII/168/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021 rok 

7 XXVIII/169/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 
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życie z dniem 
podjęcia 

8 XXVIII/170/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

zmieniająca Uchwałę Nr XVII/110/20 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 
31 marca 2020r. w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za 
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki takiej 
opłaty i określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi składanej przez właścicieli nieruchomości. 

9 XXVIII/171/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie podjęcia działań zmierzających do przystąpienia Gminy Jedlina-
Zdrój do Towarzystwa w Budownictwa Społecznego "TBS" Sp. z .o. o 
Kamienna Góra. 

10 XXVIII/172/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zatwierdzenia wniosku Burmistrza Miasta Jedlina-Zdrój o 
udzielenie wsparcia ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju 
Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia udziałów w istniejącej Społecznej 
Inicjatywie Mieszkaniowej - Towarzystwa Budownictwa Społecznego "TBS" 
Sp. z .o. o z siedzibą w Kamiennej Górze 
 
 

11 XXVIII/173/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie zmiany uchwały Rady Miasta Jedlina-Zdrój nr XXIV/151/20 z dnia 
30 listopada 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących 
w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Jedlina-Zdrój. 
 

12 XXVIII/174/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie uznania petycji za niezasługującą na uwzględnienie. 

13 XXVIII/175/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie uznania petycji za niezasługującą na uwzględnienie. 

14 XXVIII/176/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Budżetu i Spraw Majątkowych 
Rady Miasta Jedlina – Zdrój na 2021 rok. 

15 XXVIII/177/21 
 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Spraw Społeczno – Gospodarczych 
Rady Miasta Jedlina – Zdrój na 2021 rok. 

16 XXVIII/178/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Uzdrowiskowej Rady Miasta 
Jedlina – Zdrój na 2021 rok. 

17 XXVIII/179/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Jedlina – 
Zdrój na 2021 rok. 

18 XXVIII/180/21 
25.02.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia planu pracy Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady 
Miasta Jedlina – Zdrój na 2021 rok. 

19 XXIX/181/21 Uchwała w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021 rok 
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31.03.2021 wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

20 XXIX/182/21 
31.03.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 

21 XXIX/183/21 
31.03.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
ogłoszenia w 
Dz.Urz..Woj.D
olnz mocą z 
mocą 
obowiązującą 
od 01.04.21 i 
obowiązuje do 
30.06.21 r. 

w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości gruntów, budynków 
i budowli związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej, 
wskazanym grupom przedsiębiorców, których  płynność finansowa uległa 
pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych konsekwencji 
ekonomicznych z powodu COVID-19. 

22 XXIX/184/21 
31.03.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

W sprawie przystąpienia Gminy Jedlina – Zdrój do Towarzystwa 
budownictwa Społecznego sp. z.o.o. w Kamiennej Górze 

23 XXIX/185/21 
31.03.2021 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zaciągnięcia pożyczki z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu na pokrycie deficytu 
budżetowego w związku z realizacją zadania inwestycyjnego pn. 
„Ograniczenie niskiej emisji w mieście Jedlina-Zdrój. Zmiana sposobu 
ogrzewania - wymiana pieców IV Etap.  

24 XXIX/186/21 
31.03.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie przyjęcia "Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 
zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Jedlina-Zdrój w 2021 
roku". 

25 XXIX/187/21 
31.03.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym 
zasobem Gminy Jedlina-Zdrój na lata 2021-2025. 
 

26 XXX/188/21 
29.04.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021 rok 

27 XXX/189/21 
29.04.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 

28 XXX/190/21 
29.04.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie Gminy Jedlina-Zdrój do spółki 
Towarzystwo Budownictwa Społecznego "TBS" Sp. z .o. o Kamienna Góra. 

29 XXX/191/21 
29.04.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 

w sprawie określenia zasad wnoszenia, cofania i zbywania akcji przez 
Burmistrza Miasta Jedlina – Zdrój. 
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upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

30 XXXI/192/21 
27.05.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021 rok 

31 XXXI/193/21 
27.05.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 

32 XXXI/194/21 
27.05.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie określenia czasu bezpłatnego nauczania, wychowania i opieki 
oraz opłat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolach, 
dla których organem  prowadzącym jest Gmina Jedlina-Zdrój. 

33 XXXI/195/21 
27.05.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie określenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku 
mieszkaniowego i określenia wzoru deklaracji o dochodach gospodarstwa 
domowego za okres 3 miesięcy kalendarzowych poprzedzających dzień 
złożenia wniosku o dodatek mieszkaniowy 

34 XXXI/196/21 
27.05.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

sprawie regulaminu korzystania z wybiegu dla psów. 

35 XXXI/197/21 
27.05.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia apelu do Dyrektora Dolnośląskiej Służby Dróg i Kolei 
we Wrocławiu o remont drogi wojewódzkiej nr 383 wraz z budową 
chodnika w granicach administracyjnych Miasta Jedlina-Zdrój. 

36 XXXII/198/21 
30.06.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

37 XXXII/199/21 
30.06.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 

38 XXXII/200/21 
30.06.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta Jedlina – Zdrój wotum 
zaufania. 

39 XXXII/201/21 
30.06.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego i sprawozdania z 
wykonania budżetu Gminy Jedlina – Zdrój za 2020 rok.  
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40 XXXII/202/21 
30.06.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta Jedlina – Zdrój za 
2020 rok. 
 

41 XXXIII/203/21 
26.08.21 
 
 
 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

42 XXXIII/204/21 
26.08.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój. 
 

43 XXXIII/205/21 
26.08.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

przyjęcia apelu do Dyrektora Generalnego Krajowego Ośrodka Wsparcia 
Rolnictwa w Warszawie oraz do Dyrektora Oddziału Terenowego 
Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa we Wrocławiu o nieodpłatne 
przekazanie Gminie Jedlina-Zdrój w trybie art. 24 ust. 5 pkt 1) lit. c) ustawy 
o gospodarowaniu nieruchomościami rolnymi Skarbu Państwa (Dz.U. z 
2020 poz. 2243 t.j.) niezabudowanej nieruchomości gruntowej, oznaczonej 
jako działka nr 43, obręb Jedlinka, z przeznaczeniem pod teren edukacyjno-
rekreacyjny dla mieszkańców miasta pn. Edukacyjny Sad Owocowy (cel 
publiczny, realizacja zadań własnych gminy). 
 

44 XXXIII/206/21 
26.08.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przyjęcia apelu do Zarządu Województwa Dolnośląskiego o 
przywrócenie Pani Marioli Dudziak na stanowisko Dyrektora 
Specjalistycznego Szpitala im. dra Alfreda Sokołowskiego w Wałbrzychu. 

45 XXXIV/207/21 
30.09.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

46 XXXIV/208/21 
30.09.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój 

47 XXXIV/209/21 
30.09.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie zmiany uchwały nr XXIV/151/20 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 
30 listopada 2020 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w 
skład mieszkaniowego zasobu Gminy Jedlina-Zdrój. 

48 XXXV/210/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

49 XXXV/211/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój 

50 XXXV/212/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 

w sprawie uchwalenia Regulaminu Cmentarza Komunalnego w Jedlinie – 
Zdroju. 
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Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

51 XXXV/213/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie określenia średniej ceny jednostki paliwa w Gminie Jedlina-
Zdrój, w roku szkolnym 2021/2022. 

52 XXXV/214/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Województwa Dolnośląskiego. 

53 XXXV/215/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie powołania Radnej do składu osobowego Komisji Spraw 
Społeczno – Gospodarczych. 

54 XXXV/216/21 
28.10.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie uzupełnienia składu Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Jedlina – 
Zdrój. 
 

55 XXXVI/217/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

56 XXXVI/218/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój 

57 XXXVI/219/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. z mocą 
obowiązującą 
od 01.01.22r. 

w sprawie określenia wysokości stawek podatku od nieruchomości na 
terenie miasta Jedlina-Zdrój. 

58 XXXVI/220/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie ustalenia zasad wypłacania diet radnym Rady Miasta Jedlina – 
Zdrój. 

59 XXXVI/221/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta 
Jedlina-Zdrój. 

60 XXXVI/222/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie programu współpracy Miasta Jedlina - Zdrój z organizacjami 
pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2022 rok. 

61 XXXVI/223/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 

zmieniająca uchwałę Nr X/57/19 Rady Miasta Jedlina-Zdrój z dnia 
29 sierpnia 2019r. w sprawie zasad i rozmiaru zniżek tygodniowego  
wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin dla nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3  ustawy z dnia 
26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela zatrudnionych w Zespole Szkolno-
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Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

Przedszkolnym im. Janusza Korczaka, dla którego organem prowadzącym 
jest gmina Jedlina-Zdrój. 

62 XXXVI/224/21 
25.11.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

W sprawie udzielenia pomocy rzeczowej dla Województwa 
Dolnośląskiego 

63 XXXVII/225/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

zmieniająca uchwałę w sprawie wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Jedlina – Zdrój 

64 XXXVII/226/21 
30.12.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie zmiany budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2021r. 

65 XXXVII/227/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln. z mocą 
obowiązującą 
od 01.01.22r. 

w sprawie określenia wysokości opłaty za pobyt dziecka oraz ustalenia 
maksymalnej wysokości dziennej opłaty za wyżywienie w Żłobku Miejskim 
w Jedlinie-Zdroju. 

66 XXXVII/228/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie ustanowienia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych na rok 2022 dla Gminy Jedlina-Zdrój. 

67 XXXVII/229/21 
30.12.21 
 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
podjęcia 

w sprawie przystąpienia  do sporządzenia zmiany Studium uwarunkowań 
i kierunków zagospodarowania przestrzennego Gminy Jedlina-Zdrój 

68 XXXVII/230/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie po 
upływie 14 dni 
od dnia 
ogłoszenia w 
Dz. Urz. Woj. 
Doln 

w sprawie przyjęcia regulaminu korzystania z Lodowiska przy ul. Kłodzkiej 
w Jedlinie – Zdroju. 

69 XXXVII/231/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
01.01.22 r. 

w sprawie przyjęcia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Jedlina – 
Zdrój. 

70 XXXVII/232/21 
30.12.21 

Uchwała 
wchodzi w 
życie z dniem 
01.01.22 r. i 
podlega 
opublikowaniu 
w Dz. Urz. Woj. 
Doln. 

w sprawie budżetu Gminy Jedlina – Zdrój na 2022 rok. 

W ciągu roku Wojewoda Dolnośląski wydał jedno Rozstrzygnięcie Nadzorcze Nr NK-N.4131.38.1.2022 

FZ z dnia 02.02.21, w którym stwierdził nieważność uchwały w części … „z mocą obowiązującą od …” 

w Uchwale Nr XXXVII/227/21 Rady Miasta Jedlina – Zdrój z dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie określenia 
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wysokości opłaty za pobyt dziecka oraz ustalenia maksymalnej wysokości dziennej opłaty za 

wyżywienie w Żłobku Miejskim w Jedlinie-Zdroju.  

XI Kultura 

 
Centrum Kultury w Jedlinie-Zdroju w obecnej formie organizacyjnej jako Samorządowa Instytucja 

Kultury – działa od 01.04.2001r., z siedzibą od dnia 26.04.2007r. przy ul. Piastowskiej 13. Zadania                               

i przedmiot działalności Centrum zostały uszczegółowione w Statucie. Centrum posiada osobowość 

prawną. Organem rejestrowym dla Centrum jest Gmina Jedlina-Zdrój. Całością prac Centrum kieruje 

Dyrektor na podstawie i w zakresie udzielonego pełnomocnictwa przez Burmistrza. 

Działalność Centrum Kultury prowadzona jest w oparciu o posiadane zaplecze logistyczne, stanowiące 

– oprócz siedziby instytucji – doskonałą bazę służącą realizacji zadań, mających na celu rozbudzanie 

aktywności ruchowej, propagowanie alternatywnych form spędzania wolnego czasu na powietrzu, 

rozwój kultury fizycznej oraz uprawianie różnych dyscyplin sportu. Oprócz działań z zakresu kultury 

fizycznej i sportu Centrum Kultury zajmuje się organizacją imprez. 

 

Na dzień 31.12.2021 r. w Centrum Kultury zatrudnionych było 10 osób w tym: załoga Parku Aktywności 

to 3 osoby (kierownik, brygadzista, kierowca, operator obsługi i napraw urządzeń technicznych). 

Obsługę biblioteki dla dorosłych i dzieci stanowiły 2 osoby. 

Pracownicy terenowi - 2 osoby (specjalista ds. technicznych, specjalista ds. techniczno-logistycznych), 

Administracja - 3 osoby, w tym: dyrektor CK, specjalista ds. Kadr, płac I administracji I specjalista                          

ds. rekreacyjno-sportowych. 

 
Wybrane dane statystyczne Miejskiej Biblioteki Publicznej w 2021 r.: 
- stan księgozbioru na 31.12.2021 – 13043 egz. 

- użytkownicy zarejestrowani w bibliotece – 1025 

- czytelnicy aktywnie wypożyczający – 534 

- liczba wypożyczeń - 10733 

- odwiedziny w bibliotece – 8112 

- zakup księgozbioru w woluminach – 677 

- zakup zdalnego dostępu do książek – 114943 strony 

 
Imprezy biblioteczne: 
- Bajkowe podwieczorki i poranki (w każdy czwartek), 

- wykład i pokaz multimedialny „Ameryka w oczach i pamiętnikach wybitnych Polaków  w XVIII, XIX                                 

i XX w” (m.in. Tadeusz Kościuszko, Julian Ursyn Niemcewicz, Cyprian Kamil Norwid, Czesław Miłosz, 

Henryk Sienkiewicz, Adam Zagajewski, Zbigniew Herbert) – prezentował Adam Lizakowski 

(12.07.2021), 

- wykład i pokaz multimedialny „Spotkanie z Bobem Dylanem” (15.07.2021), 

- przedstawienie teatralne dla dzieci pt. „Trzy świnki” w wyk. Teatru William-Es (18.07.2021), 

- wykład Adama Lizakowskiego w cyklu „Spotkania z literaturą” – Czesław Miłosz (22.07.2021), 

- wykład i pokaz multimedialny „Spotkanie z Norwidem” (29.07.2021), 

- Tydzień zakazanych książek -  19-25 września 2021, 

- wizyta w bibliotece dzieci z klasy „0” – wręczanie przez Burmistrza wyprawek dzieciom biorącym  

udział w akcji „Mała Książka Wielki Człowiek” (16.11.2021) 

- Spotkanie autorskie w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki – Zbigniew Niedźwiecki Ravicz, autor  

Książki pt. „Daisy. Błękitna tożsamość” (połączone ze scenkami rodzajowymi   w wykonaniu aktorki  
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Klary Obarewicz, która wcieliła się  w postać księżnej Daisy von Pless) (19.11.2021), 

- udział w konkursie „Najlepsza akcja czytelnicza kampanii Mała Książka Wielki Człowiek”. 

odwiedziny w bibliotece (6-latki oraz uczniowie klas II), 

Ponadto nasza biblioteka przystąpiła do: 

- cyfrowej wypożyczalni Academica, umożliwiającej użytkownikom korzystanie z 3,5 mln publikacji 

popularnonaukowych, 

- ogólnopolskiej akcji organizowanej przez Instytut Książki pod nazwą „Mała Książka Wielki Człowiek”, 
- platformy LEGIMI, umożliwiając naszym czytelnikom bezpłatne korzystanie z blisko 75 tysięcy książek 
Wychodząc naprzeciw zapotrzebowaniu czytelników zamieszkujących odległe dzielnice, mających 
problem z poruszaniem się, uruchomiono akcję „BIBLIOTEKA NA KÓŁKACH”, czyli BEZPŁATNY 
TRANSPORT W OBIE STRONY  I/LUB DOSTARCZANIE ZAMÓWIONYCH KSIĄŻEK POD WYBRANY ADRES. 
Biblioteka stała się miejscem mniej lub bardziej zorganizowanych spotkań, przytulnym zakątkiem,                       
w którym można przejrzeć czasopisma, interesującą lekturę, czy przy dźwiękach kojącej muzyki napić 
się serwowanej bezpłatnie, wybornej kawy. 
 

Obiekty, którymi administruje Centrum Kultury: 

1. Budynek CK / Piastowska 13 / 870,98 m² 
2. Park Aktywności / Sienkiewicza / 5384 m² 
3. Hala spacerowa z oranżerią / Plac Zdrojowy 4 / 238,90 m² 
4. Tor saneczkowy / Poznańska i Sienkiewicza / 750 m² 
5. Teren przy torze saneczkowym / Poznańska i Sienkiewicza / 9250 m² 
6. Wyciąg narciarski / Poznańska i Sienkiewicza / 9620 m² 
7. Boisko główne / Kłodzka / 200 m² 
8. Boisko „Orlik” / Kłodzka / 3554 m² 
9.  Bieżnia lekkoatletyczna / Kłodzka / 849 m² 
10. Zalew, pozostała część gruntu / Kłodzka / 1,0157 ha 
11.  Zaplecze terenu obejmującego kompleks sportowo-rekreacyjny /Kłodzka /5953 m² z Szatnią /90 m² 
12.  Skatepark / Kłodzka / 700 m² 
13.  Remiza strażacka / Warszawska / 110 m² 
14.  Plac zabaw dla dzieci / Kłodzka / 600 m² 
15. Hala namiotowa / Kłodzka / 350 m² 
16. Centrum Informacji Turystycznej / Sienkiewicza 1 / 50,88 m² 
17. Street workout /Kłodzka/ 
18. Pumptrack /Kłodzka/ 
19. Działka obok Orlika / Kłodzka / 520 m² 
 

Działalność kulturalno-sportowo-rekreacyjna  

Panująca pandemia COVID-19 spowodowała, iż szereg zajęć dodatkowych wystartowało ze znacznym 
późnieniem, jednak podjęte działania pozwoliły, by działalność Centrum Kultury nie była bardzo 
ograniczona. Od września regularnie odbywały się następujące zajęcia stacjonarne: 

• Sekcja taneczna hip-hop 

• Nauka gry na instrumencie i śpiewu 

• Zumba kids 

• Klub detektywów, Klub gier strategicznych, Gry fabularne 

• Joga,  

• Fitness, 

• Gościnnie medytacje, 
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Zajęcia prowadzone były przez wykwalifikowanych instruktorów, udział w zajęciach był nieodpłatny 
bądź częściowo odpłatny, koszty osobowe i rzeczowe pokrywane były przez Centrum Kultury.  
Organizacja zajęć uzależniona była od ogólnopolskich wymogów związanych z bezpieczeństwem 
podczas trwania pandemii COVID-19, które wstrzymały działalność Centrum Kultury. Prowadzenie 
zajęć było dostosowane do wymogów bezpieczeństwa, tj. zachowanie odpowiedniego dystansu 
społecznego między uczestnikami, miejsce odbywania się na świeżym powietrzu, forma zdalna. 
 
Na szczególną uwagę zasługuje fakt, iż po raz pierwszy zorganizowano półkolonie w okresie 
wakacyjnym trwające łącznie 4 tygodnie (2 turnusy po 2 tygodnie). Na każdym turnusie odnotowano 
komplet uczestników liczący 30 dzieci. Dzieciom zapewniono całodzienną opiekę w godzinach od 8 do 
16, drugie śniadanie, napoje i ciepły dwudaniowy obiad. Ponadto nad ich bezpieczeństwem czuwali 
wykwalifikowani instruktorzy, który prowadzili szereg zajęć i zabaw. Dzieci uczestniczyły w 1 wycieczce 
pieszej oraz 1 wyjazdowej. Z opinii wynika, iż zajęcia te bardzo spodobały się uczestnikom i ich 
rodzicom, toteż będą one kontynuowane zarówno w czasie ferii zimowych, jak i wakacji.  
 
W obiekcie mają swoją siedzibę: 
- Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Oddz. Jedlina-Zdrój, 
- Polski Związek Wędkarski - koło w Jedlinie-Zdroju, 
- Stowarzyszenie Miłośników Jedliny-Zdroju, 
- Klub Sportowy Petanąue „JEDLINA”, 
- Klub Sportowy „ZDRÓJ” Jedlina-Zdrój, 
- Stowarzyszenie "Biegaj w Jedlinie". 
 
Centrum Kultury zorganizowało, współorganizowało lub wspierało organizacyjnie (baza, sprzęt, środki 
finansowe, obsługa) imprezy kulturalne, sportowe i rekreacyjne. Powrócono do teatrów ulicznych, 
zorganizowano zimowy teatr na wieży kościoła. Szczegółowy wykaz imprez  zorganizowanych w roku 
2021 znajduje się w załączniku nr 1 do Raportu.  
 

XII Turystyka, sport, rekreacja 

Gmina z uwagi na swoje walory przyrodnicze i turystyczne realizuje co roku szereg przedsięwzięć 
określonych w strategii rozwoju gmin. Do najważniejszych zrealizowanych w roku 2021 należą: 

1. otwarcie nowych tras rowerowych w ramach „Rowerowej 500”,  
2. rozbudowa tras Single Track oraz budowa nowej trasy przy Pałacu Jedlinka,  
3. wydanie mapy Rowerowa 500 i jej promocja w „Gazecie Wyborczej”, w dodatku „Wysokie 

Obcasy”, 
4. wydanie wkładki samorządowej „Przystanek Jedlina”, 
5. promocja miasta realizowana wspólnie z Lokalną Organizacją Turystyczną Aglomeracji 

Wałbrzyskiej, m.in. Spacer po Jedlinie z przewodnikiem. 
 
XIII Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi /stowarzyszeniami 

W gminie działa 8 stowarzyszeń i klubów: Stowarzyszenie Miłośników Jedliny-Zdroju, Krajowy Związek 

Emerytów Rencistów i Inwalidów Oddz. Jedlina-Zdrój,  Stowarzyszenie „Biegaj w Jedlinie”, Polski 

Związek Wędkarski, koło w Jedlinie-Zdroju, Klub Sportowy „Petanque”, Klub Sportowy "Zdrój"                                  

w Jedlinie-Zdrój, Uczniowski Klub Sportowy "Jedlina-Zdrój", Klub Sportowy Rally Jedlina. W większości 

Stowarzyszeń siedziby ich znajdują się w Centrum Kultury w Jedlnie-Zdroju.  

Zgodnie z przyjętą strategią oraz corocznie uchwalanymi programami współpracy, jest ona realizowana 

m.in. poprzez współdziałanie na rzecz organizacji imprez sportowo – turystycznych i rekreacyjnych.                       

W budynkach jednostek samorządowych gminy bezpłatnie udostępnia się pomieszczenia na spotkania, 

posiedzenia, oraz na prowadzenie działalności statutowej organizacji. Przekazuje się informacje                              

o ogłaszanych konkursach i innych inicjatywach. 
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Co roku, zgodnie z Uchwałą  Nr X/48/11 Rady Miasta Jedlina - Zdrój z dnia 21 września 2011 r. w sprawie 

określenia warunków i trybu finansowania zadania własnego Gminy Jedlina - Zdrój w zakresie 

tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi sportu przyznaje się dotację na działalność statutową - 

sportową. 

 W 2021 r. przyznano ogółem dotację w wysokości 73 tys. zł, w tym dla dla KS „Zdrój” – 65 tys. zł 

„Petanque” – 4 tys. zł,  dla UKS – 4 tys. zł. 

 Stowarzyszenia i związki, których członkiem jest Gmina: 
1) Związek Miast Polskich, 
2) Wałbrzyski Związek Wodociągów i Kanalizacji, 
3) Lokalna Organizacja Turystyczna Aglomeracja Wałbrzyska, 
4) Lokalna Grupa Działania „Partnerstwo Sowiogórskie,” 
5) Stowarzyszenie Gmin Euroregionu „Glacensis”. 

XIV PROMOCJA 

Gmina czynnie uczestniczy w wielu w działaniach promocyjnych miasta, m.in.: 

- na bieżąco prowadzona jest strona internetowa miasta www.jedlinazdroj.eu oraz profil miejski na 

portalu FB 

- wydano 2 numery gazety samorządowej pn. „Przystanek Jedlina”, która jest dostarczana do domów 

mieszkańców. Promocja prowadzona jest także w bezpłatnych tygodnikach takich jak: „DB 2020”                                          

i  „WieszCo”, a także na portalu internetowym: www.walbrzyszek.com.  

-  na bieżąco wysyłane są informacje dot. wydarzeń  do pozostałych lokalnych gazet oraz na ich strony 

internetowe, 

- TVP 1 zrealizowała i wyemitowała film o Jedlinie w ogólnopolskim programie „Zakochaj się w Polsce”. 

 

Gmina należy do : 

1. Związku Miast Polskich, gdzie na stronie internetowej ZMP umieszczane są najważniejsze 

informacje o mieście, 

2. Lokalnej Organizacji Turystycznej Aglomeracji Wałbrzyskiej. Wspólnie wydane zostały mapki: 

Obiekty noclegowe LOT AW, Smaki LOT AW. W lokalnej gazecie „WieszCo” ukazywały się 

artykuły opisujące atrakcje i zapraszające do poszczególnych gmin - członków LOT-u. 

Przygotowany został kalendarz imprez w gminach LOT-u i kalendarz na 2022 rok. 

3. Lokalnej Grupy Działania „Partnerstwo Sowiogórskie”. Stowarzyszenie to promuje swoich 

partnerów poprzez wydawnictwo - kwartalnik, w którym zamieszcza różnorodne informacje                       

i materiały promocyjne.  

4. Euroregionu Glacensis, który prowadzi promocję i realizuje projekty czesko – polskie. 

 

XV Gmina w rankingach, konkursach, publikacjach 

1. W plebiscycie sportowym Gazety Wrocławskiej „KS Zdrój” został sportową drużyną dekady                     

w Powiecie Wałbrzyskim. 

2. Kapituła Kongresu Turystyki Polskiej  uznała  „Rowerową 500” Turystycznym Produktem Roku 

2021. 

 

XVI ADMINISTRACJA 

Urząd Miasta w Jedlinie-Zdroju mieści się w dwóch budynkach: głównym przy ul. Poznańskiej 2                               

i Poznańskiej 8, gdzie mieszczą się pomieszczenia socjalno-magazynowe. Ilość etatów w Urzędzie 

wynosiła 34 osoby, dodatkowo w 2021r. zatrudnionych w ramach robót interwencyjnych była 1 osoba,                          

http://www.jedlinazdroj.eu/
http://www.walbrzyszek.com/
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a publiczne prace wykonywało 8 osób. Gmina organizuje także prace społeczno-użyteczne, w ramach 

których miesięcznie około 4 osób wykonywało prace na terenie miasta w większości porządkowe. 

Urząd Stanu Cywilnego obsługuje także gminę Walim, co zwiększa ilość przypisanych zadań, w tym 

udzielania ślubów poza siedzibą. W Urzędzie Miasta funkcjonuje punkt kasowy, który obsługuje 

mieszkańców w zakresie wpłat za wszelkiego rodzaju  należności gminne. Referat finansowy, na 

podstawie Uchwały Rady Miasta i zawartych porozumień sprawuje obsługę kadrowo-finansową 

Ośrodka Pomocy Społecznej. Świadczenia przysługujące klientom OPS wypłacane są na rachunki 

bankowe świadczeniobiorców. Pomimo panującej pandemii, Urząd miasta pracował w większości 

stacjonarnie przy zachowaniu reżimu sanitarnego. 

Ogólna statystyka działalności Biura Obsługi Klienta : 

1. Ilość korespondencji przychodzącej  -  14.142  szt. 
w tym: 
- faktur – 2.462 szt. 
- pism zarejestrowanych z ePuap-u - 746 szt.  
- pism zarejestrowanych z maila - 514 szt.  

2.  Ilość korespondencji wychodzącej – 11.560 szt. 
w tym: 
-  miejscowa – 8.100 szt. 
- pozamiejscowa – 3.460 szt. 

 3. Ilość wydanych bezpłatnych biletów na "Delfinka" - 359 szt. 
w tym: 
-  ulgowe - 294 szt. 
-  normalne - 65 szt.  

Basen był nieczynny ze względu na covid-19 w okresie: 01.01.2021-13.02.2021 i 22.03.2021-
27.05.2021. 
4. Ilość umów na wypożyczenie rowerów elektrycznych - 149 szt.  
 
Należy zaznaczyć, że zarówno ilość wydanych biletów jak i wypożyczonych rowerów elektrycznych 
spadła w stosunku do roku poprzedniego, ze względu na panującą w kraju epidemię COVID-19                                  
i wprowadzane w tym czasie obostrzenia. Wzrosła natomiast w porównaniu do roku ubiegłego ilość 
korespondencji elektronicznej o średnio 30% .  
  
 Od 1 kwietnia do 30 września 2021r.  przeprowadzany był Narodowy Spis Ludności. Akcje promocyjne 
prowadzone przez pracowników Urzędu  Miasta oraz rachmistrzów spisowych. Utworzono także                            
2 stanowiska do samospisu, gdzie mieszkańcy mogli skorzystać z punktu w Urzędzie Miasta jak                        
i w Ośrodku Pomocy Społecznej. Dane gromadzone podczas spisu przekazywano w systemie 
teleinformatycznym Głównemu Urzędowi Statystycznemu. Raport dla gmin zostanie opublikowany 
zgodnie z harmonogramem we wrześniu 2022r.   
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Wykaz Tabel: 

Tab. Nr 1.   Dynamika budżetu gminy Jedlina-Zdrój w latach 2020/2021                                 

Tab. Nr 2.    Struktura gruntów w gminie Jedlina-Zdrój 

Tab. Nr  3.   Wartość środków trwałych  

Tab. Nr 4.    Dochody majątkowe gminy Jedlina-Zdrój 

Tab. Nr 5.    Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 

Tab. Nr 6.    Wyniki egzaminu ósmoklasistów w 2021r. 

Tab. Nr 7.     Zestawienie świadczeń przyznanych w 2021 roku 

Tab. Nr 8.     Wykaz uchwał podjętych przez Radę Miasta Jedlina-Zdrój w 2021r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


