A7 ZARZADZENIE NR 35/2019 .
B ’ BURMISTRZA MIASTA JEDLINA-ZDROJ

z dnia 7 maja 2019 r.

w sprawie upowaznienia Pani Lilianny Purwin pracownika O$rodka Pomocy Spolecznej w Jedlinie-
Zdroju do prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publicznej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym zdnia 8 marca 1990r. (DzU. z2019r.
poz. 506), art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U.
22018, poz. 998 ze zm.), art. 9 ust. 5 ustawy zdnia 5 grudnia 2014 r. oKarcie Duzej Rodziny (Dz.U.
22017 r., poz. 1832 ze zm), art. 54 ust. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. 22018 r. poz. 1510 ze zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 8 i ust.7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 22018 r. poz.1508 ze zm), art. 10 ust. 13 ustawy
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem" (Dz.U. 22019 r. poz. 473) w zwigzku
z art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2018., poz. 2220 ze
zm.), na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spofecznej, Burmistrz Miasta Jedlina-Zdrdj zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Lilianng Purwin, pracownika socjalnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Jedlinie-
Zdroju do: :

1) prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych,

2) prowadzenia postgpowan w sprawie Karty Duzej Rodziny a takze wydawania decyzji administracyjnych
w tych sprawach,

3) prowadzenia spraw iwydawania decyzji dotyczacych potwierdzania prawa do $wiadczen opieki
zdrowotne],

4) prowadzenia postepowari i wydawania decyzji w sprawach zwigzanych z realizacja ustawy o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,

5) wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej
nalezacych do wlasciwosci gminy.

§ 2. Upowaznienia udziela si¢ na czas nieobecnosci Kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Jedlinie-
Zdroju. Wygasa z chwilg cofnigcia upowaznienia lub z dniem rozwigzania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Nie wnoszg uwag pod wzgledem
formalno-prawnym
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UZASADNIENIE

Na podstawie przepisOw wymienionych w podstawie prawnej niniejszego zarzadzenia
Burmistrz Miasta udziela na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
prowadzenia postepowania i wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z
zakresu administracji publicznej, innemu pracownikowi Odérodka Pomocy Spotecznej, co jest
niezbedne dla zachowania cigglosci pracy jednostki w przypadku nieobecnosci Kierownika lub
innego upowaznionego i realizujacego wskazane zadania pracownika.

Majgc na uwadze powyzsze podjecie niniejszego zarzadzenia jest zasadne.

Sporzadzita. Fornalska
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