Zarządzenie nr 72/2008
Burmistrza Miasta Jedlina – Zdrój

z dnia 16 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II w Jedlinie - Zdroju oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie na rok 2009.

Na podst. art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.), art. 70 a ust. 1 i 2 a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) oraz § 2, § 6 ust. 2 i § 7 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz. 430) Burmistrz Miasta Jedlina - Zdrój zarządza co następuje:

§ 1. Zatwierdza się na wniosek Dyrektora Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II                    w Jedlinie - Zdroju plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli Miejskiej Szkoły Podstawowej w Jedlinie - Zdroju stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszego Zarządzenia.

§ 2. Ustala się, w porozumieniu z Dyrektorem Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II               w Jedlinie -Zdroju, maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia dla nauczycieli Miejskiej Szkoły Podstawowej korzystających z tej formy kształcenia w wysokości 1.000,00 zł dla jednego nauczyciela               w roku 2009.

§ 3. Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II                w Jedlinie - Zdroju.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Załącznik nr 1

do Zarządzenia nr  72/2008

Burmistrza Miasta Jedlina - Zdrój

z  dnia 16.12.2008r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli

Gimnazjum Miejskiego w Jedlinie – Zdroju

w roku 2009 
	Lp.


	Forma doskonalenia

zawodowego. Wymagająca dofinansowania ze strony budżetu organu prowadzącego


	Ilość uczestników
	Wnioskowana wysokość dofinansowania
	Podstawa prawna

	1
	Organizacja szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,

w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze
	2
	900,00 zł
	§ 2, ust. 1, pkt 2 rozporządzenia MENiS

	2
	Przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych


	
	200,00 zł
	§ 2, ust. 1, pkt 2 rozporządzenia MENiS

	3
	Organizacja warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikających z potrzeb edukacyjnych na danym terenie
	10
	500,00 zł
	§ 2, ust. 1, pkt 4 rozporządzenia MENiS



	4
	Organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli 
	10
	300,00 zł
	§ 2, ust. 1, pkt 5 rozporządzenia MENiS

	5
	Szkolenie rady pedagogicznej


	21


	2500,00 zł
	§ 2, ust. 1, pkt 6 rozporządzenia MENiS

	6
	Opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli

Studia doktoranckie – j. polski

Kurs instruktora tańca sportowego


	1

1


	800,00 zł

500,00 zł


	§ 2, ust. 2, pkt 1 rozporządzenia MENiS



	7
	Opłaty za kursy kwalifikacyjne
 i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora

szkoły lub placówki

Kurs kierownika wycieczek szkolnych
	4
	800,00 zł


	§ 2, ust. 2, pkt 2 rozporządzenia MENiS



	8
	Koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły lub placówki uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje


	6
	500,00 zł
	§ 2, ust. 2, pkt 3 rozporządzenia MENiS



	
	
	RAZEM
	7 000,00 zł
	


UZASADNIENIE

Ogólna kwota dofinansowania wynosi: 7.000,00 zł (słownie: siedem tysięcy złotych 00/100) zgodnie ze złożonym projektem planu finansowego szkoły na rok 2009 r.

1. W pkt. 1 uwzględnione są szkolenia dla nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze. Stałe zmiany w prawie i systemie oświatowym skłaniają dyrektora do bieżącego doskonalenia się czy to w zakresie nadzoru pedagogicznego, prawa oświatowego czy zarządzania.

2. Pkt. 2 to środki przeznaczone na przygotowanie materiałów szkoleniowych w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

3. Pkt. 3 uwzględnia bieżące potrzeby wynikające ze specyfiki danego przedmiotu, a więc warsztaty metodyczne i przedmiotowe.

4. W pkt. 4 uwzględniono doskonalenie zawodowe nauczycieli w formie krótkich kursów lub seminariów dotyczących awansu zawodowego, pisania projektów czy szkoleń dotyczących pracy dydaktyczno – wychowawczej nauczycieli, wynikających z rocznego planu doskonalenia nauczycieli

5. W pkt. 5 zaplanowane są szkolenia całej rady pedagogicznej przez zewnętrzne firmy szkoleniowo - doradcze. W roku 2009 planuję przeprowadzenie projektu „Szkoła Niebezradna” w skład, którego wchodzi 16 godzinne seminarium (2-3 spotkania) dla nauczycieli i seminarium dla rodziców „Prawa nauczyciela w przypadku celowego nieposłuszeństwa ucznia”. Koszt całego projektu to cena 2500 zł. Tematyka seminarium związana jest z priorytetem MEN w roku szkolnym 2008/2009 i skutecznością realizacji podstaw programowych w zakresie zagadnień związanych z wychowaniem w kontekście praw człowieka.
6. W pkt. 6 uwzględniono podania nauczycieli dokształcających się: pani Moniki Orłowskiej – Pawlik, nauczycielki języka polskiego, która kontynuuje studia doktoranckie z zakresu językoznawstwa pragmatycznego, oraz pani Anety Marciniuk, nauczycielki wychowania fizycznego – kurs instruktora tańca sportowego, które wychodzi naprzeciw nowej podstawie programowej, gdzie mają miejsce zajęcia fakultatywne w ramach wychowania fizycznego – koszt szkolenia to 1000 zł.

7. W pkt. 7 uwzględniono opłatę za kurs kierownika wycieczek dla 4 nauczycieli, którzy powinni przejść przeszkolenie, aby móc organizować wycieczki klasowe i szkolne – jest  to wymóg niezbędny.

8. W punkcie tym zarezerwowano środki na przejazdy, wyżywienie czy zakwaterowanie nauczycieli skierowanych przez dyrektora związanych z podnoszeniem kwalifikacji

Wniosek został zaopiniowany przez NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty               i  Wychowania Ziemi Wałbrzyskiej
Sporz. 

I.K.Darmetko

