GM. 1110.1.2013
Jedlina-Zdrój, 13.05.2013 r. 
 
Dyrektor Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II w Jedlinie-Zdroju
ogłasza
nabór kandydatów na stanowisko:
GŁÓWNY KSIĘGOWY w wymiarze czasu pracy: ¾ etatu
Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223 poz. 1458 z późn.zm.) Dyrektor Gimnazjum Miejskiego im. Jana Pawła II w Jedlinie-Zdroju ogłasza konkurs na stanowisko głównego księgowego
1. Wymagania niezbędne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego lub państwa członkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) – strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, 
b) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie w pełni z praw publicznych,
c) niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie, ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe,
d) wykształcenie zgodne z art. 54 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157 poz. 1240) – przy czym preferowane jest wykształcenie wyższe ekonomiczne,
e) znajomość przepisów prawa w zakresie: finansów publicznych, zamówień publicznych, rachunkowości, odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych,                       o podatku dochodowym od osób prawnych oraz od osób fizycznych, o samorządzie gminnym, prawa pracy i umiejętność ich właściwego stosowania,
f) nieposzlakowana opinia,
g) biegła znajomość obsługi komputera.

2. Wymagania dodatkowe:
a) doświadczenie w księgowości budżetowej
b) biegła obsługa programu finansowego PROGMAN i BESTIA
c) gotowość nawiązania stosunku pracy z dniem 1 czerwca 2013 r.
d) umiejętności organizacyjne,
e) umiejętność interpretowania przepisów oraz analitycznego i syntetycznego myślenia.

3. Zakres odpowiedzialności:
a) prowadzenie rachunkowości jednostki,
b) wykonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi,
c) dokonywanie wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych zgodnie z planem finansowym,
d) dokonywanie wstępnej kontroli kompletności i rzetelności dokumentów dotyczących operacji gospodarczych i finansowych,
e) dekretacja i księgowanie dokumentów księgowych,
f) sporządzanie sprawozdań finansowych i statystyki publicznej,
g) zapewnienie pod względem finansowym prawidłowości umów zawieranych przez placówkę, w tym przestrzeganie ustawy o zamówieniach publicznych,
h) opracowywanie projektu budżetu jednostki,
i) bieżąca analiza realizacji budżetu,
j) opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych,
k) archiwizacja dokumentów wynikających z zakresu czynności.

4. Wymagane dokumenty:
a) CV z dopisaniem klauzuli „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2002 r. nr 101 poz. 926 z późn. zm.),
b) list motywacyjny,
c) dokumenty potwierdzające wymagane kwalifikacje i umiejętności,
d) zaświadczenie o niekaralności za przestępstwa umyślne lub umyślne przestępstwa skarbowe,
e) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw publicznych,
f) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na stanowisku urzędniczym,
g)świadectwo potwierdzające wykształcenie oraz świadectwa pracy potwierdzające praktykę w księgowości lub zaświadczenie o obecnie wykonywanej pracy w księgowości,
h) referencje (jeśli kandydat posiada).

5. Termin i miejsce składania dokumentów:
a)   termin: do 27 maja 2013 r. do godz. 15,30
b) sposób składania dokumentów: osobiście lub listownie, w zamkniętych kopertach                        z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko głównego księgowego”,
c) miejsce składania dokumentów: sekretariat Gimnazjum Miejskiego im. J. Pawła II                      w Jedlinie-Zdroju, 58-330 Jedlina-Zdrój ul. Słowackiego 5 w godzinach   7:30 - 15:30.
6. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce:
Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisów                   o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych wynosi poniżej 6%.                        
7. Przewidywany termin rozpatrzenia kandydatur:
27 maja 2013 r. – wybór kandydatów do rozmów kwalifikacyjnych,
28 maja 2013r.-  przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych.

8. INFORMACJE DODATKOWE:
1. Zgłoszenia, które wpłyną po wskazanym terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie będą rozpatrywane.
2. Lista kandydatów, którzy spełnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali się do postępowania sprawdzającego zostanie ogłoszona w Biuletynie Informacji Publicznej.
3. Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie umieszczona w BIP Urzędu Miasta Jedlina-Zdrój oraz w BIP Gimnazjum Miejskiego, w terminie 14 dni od dnia  zatrudnienia wybranego kandydata,  albo zakończenia procedury naboru, w przypadku, gdy  w jego wyniku nie doszło do zatrudnienia żadnego kandydata.
4. Pozostałych informacji udziela sekretariat Gimnazjum Miejskiego tel: + 74 88 55 063
 Ogłoszenie o naborze na stanowisko głównego księgowego  wraz  z załącznikami do pobrania (opisem stanowiska i wzorem kwestionariusza osobowego) znajduje się na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miasta Jedlina-Zdrój www.bip.um.jedlina.pl. oraz www.gim_jedlinazdroj.bipszkola.pl
                                                                                                    

Sporządził:M.Świderska
Sprawdził:                                                                                                       Dyrektor Gimnazjum Miejskiego                                                                                                                           

                                                                                                                        im. Jana Pawła II w Jedlinie-Zdroju 
