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Informacja o wynikach naboru na stanowisko

Inspektor w Referacie Gospodarki Przestrzennej i Mieszkaniowej
w Urzedzie Miasta Jedlina-Zdroj.

W wyniku zakonczenia procedury naboru na stanowisko Inspektora w Referacie
Gospodarki Przestrzennej i Mieszkaniowej  zostal zatrudniony Pan Piotr Wojnowski
zamieszkaly w Watbrzychu.

Uzasadnienie

W odpowiedzi na ogloszenie o naborze na w/w stanowisko pracy aplikacje ztozyl
jeden kandydat. Po dokonaniu oceny aplikacji zgodnie z wymogami formalnymi okreslonymi
w ogloszeniu o naborze na stanowisko Inspektora Komisja Rekrutacyjna zakwalifikowata
kanadydata do nastepnego etapu naboru. W dniu 31.12.2018 r. w wyniku rozmow
kwalifikacyjnych Komisja Rekrutacyjna dokonata wyboru i stwierdzita, iz Pan Piotr
Wojnowski spelnia wymagania okreslone w ogloszeniu o naborze na w/w stanowisko tj.:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze,
2) posiada ponad pigcioletni staz pracy,
3) spelnia wymagania okre$lone w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260).

7 dokumentow aplikacyjnych oraz rozmowy kwalifikacyjnej wynika, iz posiada wiedzg
z aktualnie obowiazujacych przepiséw prawa stosowanych na stanowisku i doswiadczenie
w planowaniu i realizacji inwestycji i remontow. Kandydat dodatkowo posiada doswiadczenie
7z zakresu obstugi klienta, umiejetno$é pracy w zespole i kierowania ludZmi. Kandydat
posiada praktyczng znajomo$¢ obstugi komputera, programow i urzadzen biurowych.
Zaprezentowal sie jako osoba komunikatywna, systematyczna, odpowiedzialna i otwarta na
nowe doswiadczenia.

Powyzsze uzasadnia wybor Pana Piotra Wojnowskiego na stanowisko Inspektora w Referacie

Gospodarki Przestrzennej i Mieszkaniowej w Urzedzie Miasta Jedlina-Zdroj.
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